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Sprawozdanie Rady Nadzorczej Skarbiec Holding S.A. (,,Spé6tka”) z dziatalnosci
Rady Nadzorczej w roku obrotowym trwajgcym od dnia 1 lipca 2022 do dnia
30 czerwca 2023 roku

wraz ze sprawozdaniem z wynikdw oceny skonsolidowanego sprawozdania
finansowego grupy kapitatowej, w ktdrej Spétka jest jednostkg dominujaca,
sprawozdania Zarzagdu z dziatalnosci grupy kapitatowej, w ktdrej Spotka jest
jednostkg dominujacy, jednostkowego sprawozdania finansowego Spoétki,
i wniosku Zarzadu dotyczgcego pokrycia straty oraz zwieztg oceng sytuacji Spotki
i sposobu wypetniania przez Spétke obowigzkéw informacyjnych dotyczacych
stosowania zasad tadu korporacyjnego oraz wynikajgcych z przepisow
dotyczacych informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez

emitentow papierow wartosciowych.



SKARBIEC

SKARBIEC HOLDING SPOLKA AKCYJNA
SPRAWOZDANIE RADY NADZORCZEJ]

SKARBIEC HOLDING S.A. Z DZIALALNOSCI
za okres 12 miesig¢cy od dnia 1 lipca 2022 do dnia 30 czerwca 2023 roku

DZIAtALNOSC RADY NADZORCZEJ W ROKU OBROTOWYM

Sktad Rady Nadzorczej

Sktad Rady Nadzorczej Spétki w roku obrotowym trwajgcym od dnia 01.07.2022 roku do dnia

30.06.2023 roku, przedstawiat sie nastepujaco:

vk wnN e

Stanistaw Kluza — Przewodniczgcy Rady Nadzorczej,
Bogustaw Rajca — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej,
Raimondo Eggink — Cztonek Rady Nadzorczej,

Nicholas Hamish Richardson— Cztonek Rady Nadzorczej,
Bogustaw Kociuba - Cztonek Rady Nadzorcze;j.

Posiedzenia i uchwaty Rady Nadzorczej

W roku obrotowym trwajgcym od 1.07.2022 do 30.06.2023 Rada Nadzorcza Spétki odbyta 11
posiedzen w dniach: 06.09.2022, 28.09.2022, 29.11.2021, 06.10.2022, 25.10.2022, 08.11.2022
(kontynuowane po przerwie w dniach 10.11.2022 i 16.11.2022), 10.01.2023, 29.03.2023, 10.05.2023,
25.05.2023, 06.06.2023, 26.06.2023, z ktérych sporzadzono protokoty i na ktérych podjeto 55 uchwat,
w tym 14 uchwat w trybie obiegowym.

W posiedzeniach Rady Nadzorczej kazdorazowo brali udziat cztonkowie Zarzadu Spétki. Protokoty

z posiedzen i uchwaty Rady Nadzorczej przechowywane sg w siedzibie Spétki.

Przedmiotem posiedzen Rady Nadzorczej w okresie obrotowym trwajgcym od dnia 01.07.2022 do

30.06.2023, byto w szczegdlnosci:

przyjecie sprawozdania Rady Nadzorczej z jej dziatalnosci w roku obrotowym trwajgcym od
01.07.2021 do 30.06.2022 oraz wynikow oceny skonsolidowanego sprawozdania finansowego
grupy kapitatowej w ktérej Spotka jest jednostkg dominujacg, sprawozdania Zarzadu
z dziaftalnosci grupy kapitatowej, w ktérej Spodtka jest jednostkg dominujacg obejmujgcego
sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spotki, jednostkowego sprawozdania finansowego Spofki,
i wniosku Zarzadu co do przeznaczenia zysku za rok obrotowy trwajgcy od 1.07.2021 do
30.06.2022 wraz ze zwieztg oceng sytuacji Spotki i sposobem wypetniania przez Spoétke
obowigzkéw informacyjnych dotyczacych stosowania zasad tadu korporacyjnego oraz
przepisdw dotyczacych informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentow
papieréw wartosciowych;

podjecie uchwat w sprawie pozytywnej oceny sprawozdan finansowych oraz sprawozdan
Zarzadu dotyczacych Spétki i grupy kapitatowej, w ktérej Spotka jest jednostkg dominujaca za
rok obrotowy trwajgcy od 1.07.2021 do 30.06.2022, wniosku Zarzgdu dot. przeznaczenia zysku
oraz udzielenia cztonkom organéw Spotki absolutorium za rok obrotowy trwajacy od 1.07.2021
do 30.06.2022.
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Rada Nadzorcza poruszata na posiedzeniach kwestie konsolidacyjne, dziatania z obszaru dystrybucji
Skarbiec TFlI S.A. Na kazdym posiedzeniu Rada Nadzorcza zajmowata sie réwniez omawianiem
aktualnej sytuacji Spotki i grupy kapitatowej, w ktdrej Spotka jest spétka dominujaca.

1. Komitety Rady Nadzorczej

Komitety Rady Nadzorczej dziatajg w oparciu o Regulaminy przyjete przez Rade Nadzorczg. Dziatalno$é
Komitetdbw ma znaczenie wspierajgco-opiniujgce i wspomagajgce Rade Nadzorczg w biezacych
dziataniach nadzorczych. W strukturze organizacyjnej Spotki dziata Komitet Audytu, Komitet
Wynagrodzen i Nominacji oraz Komitet Budzetu i Finanséw. Szczegdlne znaczenie w dziatalnosci Rady
Nadzorczej odgrywa Komitet Audytu.

1. Komitet Wynagrodzen i Nominacji (powotany uchwatg Rady Nadzorczej w dniu 17.12.2014),
ktorego sktad osobowy w roku obrotowym trwajgcym od 1.07.2022 do 30.06.2023, ksztattowat
sie nastepujaco.

1. Stanistaw Kluza — Przewodniczacy Komitetu,
2. Bogustaw Rajca — Cztonek Komitetu,
3. Bogustaw Kociuba — Cztonek Komitetu.

Komitet Wynagrodzen i Nominacji zajmuje sie opiniowaniem zawierania umdéw o prace oraz uméw o
zakazie konkurencji z cztonkami Zarzadu Spétki, podejmujgc uchwaty na posiedzeniu oraz w trybie
obiegowym. W roku obrotowym trwajgcym od 1.07.2022 do 30.06.2023, Komitet Wynagrodzen i
Nominacji odbyt dwa posiedzenia, w dniach: 30.08.2022, 18.10.2022 r.

2. Komitet Budzetu i Finansow (powotany uchwatg Rady Nadzorczej z dn.17.12.2014), ktérego sktad
osobowy w roku obrotowym trwajgcym od 1.07.2022 do 30.06.2023 ksztattowat sie nastepujaco.

1. Nicholas Hamish Richardson — Przewodniczgcy Komitetu,
2. Raimondo Eggink — Cztonek Komitetu,
3. Stanistaw Kluza — Cztonek Komitetu.

Komitet Budzetu i Finansow zajmuje sie m.in. omawianiem harmonogramu strategii i budzetu Spotki,
propozycji budzetowych. W roku obrotowym trwajgcym od 1.07.2022 do 30.06.2023 Komitet Budzetu
i Finanséw odbyt jedno posiedzenie w dniu 20.07.2022 r.

3. Komitet Audytu (powotany uchwatg Rady Nadzorczej z dnia 18.12.2015), ktérego sktad osobowy
w roku obrotowym trwajgcym od 1.07.2022 do 30.06.2023, ksztattowat sie nastepujgco.
1. Bogustaw Rajca — Przewodniczgcy Komitetu Audytu,
2. Raimondo Eggink — Cztonek Komitetu Audytu,
3. Nicholas Hamish Richardson — Cztonek Komitetu Audytu,
4. Bogustaw Kociuba — Cztonek Komitetu Audytu.
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Komitet Audytu w roku obrotowym od 1.07.2022 r. do 30.06.2023 r. odbyt 7 posiedzen w
nastepujacych dniach: 20.07.2022, 28.09.2022, 06.10.2022, 25.10.2022, 01.03.2023, 23.03.2023,
06.06.2023.

Na prawie kazdym posiedzeniu Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Spétki (z wyjatkiem posiedzenia w
dniu 20.07.2022) uczestniczyt biegly rewident, badajacy sprawozdania finansowe Spétki oraz grupy
kapitatowej, w ktérej Spétka petni funkcje spétki dominujgcej. Spotkanie z biegtym rewidentem miato
na celu oméwienie aktualnego stanu badania sprawozdan finansowych Spétki oraz w celu otrzymania

informacji w przedmiocie niezaleznosci biegtego.

W dniu 23 pazdziernika 2023 r., Rada Nadzorcza podjeta Uchwate w sprawie potwierdzenia
umiejetnosci i wiedzy cztonkéw Komitetu Audytu oraz ich niezaleznosci. 3 cztonkéw Komitetu Audytu
spetnia kryterium niezaleznosci, zgodnie z art. 129 ust. 3 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze nad rynkiem publicznym (,,Ustawa”). 4 cztonkéw
Komitetu Audytu posiada wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan
finansowych zgodnie z art. 129 ust. 1 Ustawy oraz, ze 2 cztonkéw Komitetu Audytu posiada wiedze i
umiejetnosci z zakresu branzy, w ktdrej dziata jednostka zainteresowania publicznego zgodnie z art.
129 ust. 5 Ustawy.

Iv. Samoocena Rady Nadzorczej
Na posiedzeniu w dniu 23.10.2023 r., Rada Nadzorcza dokonata samooceny swojej dziatalnosci.

Rada Nadzorcza Spoétki uznaje, iz wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej reprezentujg wysokie
kwalifikacje i doswiadczenie niezbedne do wykonywania czynnosci nadzorczych, a wymagany udziat
cztonkéw niezaleznych w sktadzie Rady Nadzorczej jest zapewniony. Posiedzenia Rady Nadzorczej
odbywaijg sie systematycznie. Ponadto wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej aktywnie uczestniczg w
pracach Komitetéw oraz pozostajg w biezgcym kontakcie z Zarzgdem Spétki, ktéry zapewnia Radzie
Nadzorczej dostep do wszystkich informacji dotyczacych Spétki. Cztonkowie Rady Nadzorczej maja
mozliwos¢ korzystania z niezaleznych ustug doradczych, w szczegdlnosci w przypadku zmiany istotnych
przepiséw prawa dotyczacych otoczenia prawnego, w jakim dziata Spétka i grupa kapitatowa, w ktorej
Spotka jest spétkg dominujaca.

Rada Nadzorcza ocenia, iz jej cztonkowie poswiecajg sprawom Spédtki ilos¢ czasu niezbedng do
prawidtowego wykonywania przez nich obowigzkéw nadzorczych.

V. Ocena niezaleznosci cztonkdw Rady Nadzorczej

Na posiedzeniu w dniu 23.10.2023 r. Rada Nadzorcza dokonata oceny niezaleznosci poszczegdlnych
cztonkéw Rady Nadzorczej z punktu widzenia kryteridéw niezaleznosci okreslonych w Zataczniku 1l do
Zalecenia Komisji Europejskiej 2005/162/WE z dn. 15.02.2005 dotyczacego roli dyrektoréw
niewykonawczych lub bedgcych cztonkami rady nadzorczej spétek gietdowych i komisji rady
(nadzorczej) oraz w Dobrych Praktykach Spotek Notowanych na GPW 2021.
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Rada Nadzorcza stwierdza, iz wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej ztozyli Radzie Nadzorczej i
Zarzadowi o$wiadczenia w sprawie niezaleznosci.

W roku obrotowym trwajgcym od 1.07.2022 do 30.06.2023 kryteria niezaleznosci spetniali nastepujacy
cztonkowie Rady Nadzorczej Spoétki: Stanistaw Kluza, Bogustaw Rajca, Raimondo Eggink, Bogustaw
Kociuba.

SPRAWOZDANIE Z WYNIKOW OCENY SKONSOLIDOWANEGO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO
GRUPY KAPITALOWEJ, W KTOREJ SPOtKA JEST JEDNOSTKA DOMINUJACA, SPRAWOZDANIA
ZARZADU Z DZIALALNOSCI GRUPY KAPITALOWEJ, W KTOREJ SPOLKA JEST JEDNOSTKA
DOMINUJACA, JEDNOSTKOWEGO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO SPOtKI | WNIOSKU ZARZADU
DOTYCZACEGO POKRYCIA STRATY

W dniu 24.10.2023 r. Rada Nadzorcza Spétki dziatajgc na podstawie art. 382 § 3 Kodeksu Spédtek
Handlowych, § 23 ust. 2 pkt. 1) statutu Spoétki oraz § 70 ust.1 pkt 14) i § 71 ust.1 pkt 12) Rozporzadzenia
Ministra Finanséw z dnia 29 marca 2018 w sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych
przez emitentéw papierdw wartosciowych oraz warunkéw uznawania za rdwnowazne informacji
wymaganych przepisami prawa panstwa niebedgcego panstwem cztonkowskim, dokonata oceny
przedtozonych przez Zarzad dokumentdw, tj.:

1. skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej, w ktorej Spotka jest jednostka
dominujgcg, sporzadzonego zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci
Finansowej, zatwierdzonymi przez Unie Europejska, obejmujacego:

- sprawozdanie z catkowitych dochoddéw za okres od dnia 1.07.2022 do dnia 30.06.2023,

- sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzagdzone na dzien 30.06.2023,

- sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym za okres od dnia 1.07.2022 do dnia 30.06.2023,

- sprawozdanie z przeptywodw pienieznych za okres od dnia 1.07.2022 do dnia 30.06.2023,

- zasady (polityke) rachunkowosci oraz dodatkowe noty objasniajace,

wraz ze sprawozdaniem niezaleznego biegtego rewidenta Grant Thornton Polska spoétka
z ograniczong odpowiedzialnoscig sp. k.

2. sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci grupy kapitatowej Spétki w roku obrotowym trwajgcym od
01.07.2022 do 30.06.2023 obejmujgcego sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spoéfki,

3. jednostkowego sprawozdania finansowego Spétki sporzagdzonego zgodnie z Miedzynarodowymi
Standardami  Sprawozdawczosci Finansowej zatwierdzonymi przez Unie Europejska,
obejmujacego:

- sprawozdanie z catkowitych dochoddéw za okres od dnia 1.07.2022 do dnia 30.06.2023,

- sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 30.06.2023,

- sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym za okres od dnia 1.07.2022 do dnia 30.06.2023,

- sprawozdanie z przeptywdw pienieznych za okres od dnia 1.07.2022 do dnia 30.06.2023,

- zasady (polityke) rachunkowosci oraz dodatkowe noty objasniajace,

wraz ze sprawozdaniem niezaleznego biegtego rewidenta Grant Thornton Polska spoétka
z ograniczong odpowiedzialnoscig sp. k.
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4. wniosku Zarzadu co do sposobu pokrycia straty za rok obrotowy od dnia 01.07.2022 do dnia
30.06.2022 roku.

Rada Nadzorcza stwierdzita, ze skonsolidowane sprawozdanie finansowe grupy kapitatowej, w ktérej
Spétka jest jednostkg dominujacy, jednostkowe sprawozdanie finansowe Spétki oraz sprawozdanie
Zarzadu z dziatalnosci grupy kapitatlowej oraz z dziatalnosci Spoétki sg zgodne z ksiegami
i dokumentami Spétki, jak réwniez ze stanem faktycznym. W ocenie Rady Nadzorczej, przygotowane
przez Zarzad dokumenty nie budzg istotnych zastrzezen zaréwno co do formy, jak i tresci w nich
zawartych. Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spétki zawiera wszystkie istotne informacje dotyczace
dziatalno$ci Spdétki w okresie sprawozdawczym oraz planowane kierunki dalszej dziatalnosci.

Majac na uwadze powyzsze, Rada Nadzorcza rekomenduje Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu
podjecie uchwat o:

zatwierdzeniu skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej, w ktorej
Spotka jest jednostkg dominujgca za rok obrotowy trwajacy od dnia 01.07.2022 roku do dnia
30.06.2023 roku;

— zatwierdzeniu sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci grupy kapitatowej, w ktérej Spoétka jest
jednostkg dominujacg obejmujgcego sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spétki za rok
obrotowy trwajacy od dnia 01.07.2022 roku do dnia 30.06.2023 roku;

— zatwierdzeniu jednostkowego sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy trwajgcy od
dnia 01.07.2022 roku do dnia 30.06.2023 roku;

— pokrycia straty netto za rok obrotowy trwajacy od dnia 01.07.2022 roku do dnia 30.06.2023
roku z zyskéw lat przysztych, zgodnie z wnioskiem Zarzadu;

— udzieleniu cztonkom organdw Spétki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw w roku
obrotowym trwajgcym od dnia 01.07.2022 roku do dnia 30.06.2023 roku.

OCENA SYTUACJI SPOtKI

W trakcie roku obrotowego trwajacego od dnia 01.07.2022 roku do dnia 30.06.2023 roku, Rada
Nadzorcza dokonywata systematycznie, na posiedzeniach lub w ramach dziatalnosci Komitetow
(Audytu, Budzetu i Finanséw, Nominacji i Wynagrodzen), przy udziale Zarzadu Spétki, przegladéw
dziatalnosci i biezacej sytuacji Spétki i grupy kapitatowej, w ktdrej Spdtka jest spdtka dominujaca,
w roznych obszarach tej dziatalnosci.

Ponadto, Rada Nadzorcza byta systematycznie informowana o podejmowanych uchwatach Zarzadu i
ich przedmiocie, jak rowniez sytuacji Spotki, w tym w zakresie jej majagtku, a takze istotnych
okolicznosciach z zakresu prowadzenia spraw Spoétki, w szczegdlnosci w obszarze operacyjnym,
inwestycyjnym i kadrowym.

Biorgc pod uwage wnioski wynikajgce z uzyskanej w ten sposéb wiedzy na temat Spétki, z oceny
przedstawionych przez Zarzad sprawozdan oraz z opinii biegtego rewidenta, Rada Nadzorcza
pozytywnie ocenia funkcjonujgcy w Spdtce system kontroli wewnetrznej. Stosowane przez Zarzad
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Spoétki metody zarzadzania ryzykiem pozwalajg na prawidtowe identyfikowanie ryzyka we wszystkich
obszarach dziatalnosci Spétki i skuteczne zarzadzanie nim. Zadania z zakresu monitorowania
skutecznos$ci systemow kontroli wewnetrznej i systemdw zarzadzania ryzykiem oraz audytu
wewnetrznego, w tym w zakresie sprawozdawczosci finansowej, wykonywane sg takze przez Komitet
Audytu Rady Nadzorcze;j.

W trakcie roku obrotowego trwajgcego od 01.07.2023 roku do 30.06.2023 roku, w posiedzeniach
Komitetu Audytu regularnie uczestniczyt Zarzad Spétki, Audytor Wewnetrzny oraz inne osoby, ktdre
maja wptyw na funkcjonowanie ww. systeméw w Spétce. Audytor Wewnetrzny regularnie
przedstawiat Komitetowi Audytu status realizacji planu audytu na dany rok obrotowy oraz status
wykonania przez Spotke rekomendacji wydanych po audytach.

Spodtka pracuje nad stworzeniem dedykowanego systemu transakcyjnego do obstugi klientéw funduszy
spotki zaleznej oraz wdraza system finansowo-ksiegowy w celu przeniesienia obstugi ksiegowej z
powrotem do Spotki — obecnie obstuga ta prowadzona jest prowadzona przez podmiot zewnetrzny.
Sytuacja finansowa i biznesowa Grupy jest w istotnym stopniu zalezna od sytuacji Skarbiec TFI.

Obecna sytuacja Spétki nie wskazuje na wystepowanie zagrozen dla kontynuacji dziatalnosci. W roku
obrotowym 2022/23 Grupa zidentyfikowata utrate wartosci Cash Generating Unit w wysokosci 15,6
min zt. Odpis wartosci firmy na poziomie podmiotu zaleznego jest zabiegiem ksiegowym i nie ma
wplywu na sytuacje gotdwkowa Grupy ani przetozenia na dziatalno$¢ operacyjng. Spotka zalezna tj.
Skarbiec TFI dostosowuje model operacyjny do zmian na rynku funduszy. Planowane zmiany zaktadajg
zbilansowanie struktury funduszy wedtug polityk inwestycyjnych, zmniejszenie zaleznosci spétki od
wynagrodzenia zmiennego poprzez wzrost aktywow w funduszach rynku kapitatowego oraz ustudze
Asset Management oraz zminimalizowanie udziatu funduszy rynku niepublicznego.

Sytuacja majatkowa i finansowa Spotki na koniec roku obrotowego trwajgcego od 01.07.2022 roku do
30.06.2023 roku byta dobra, wykazujac stabilnosé¢ i ptynnos¢. Spétka posiada znaczne srodki pieniezne,
ktdre mogg by¢ przeznaczone na rozwdj dziatalnosci Spétki, w tym dziatania akwizycyjne.

Spoétka nie posiada wyodrebnionej komadrki organizacyjnej odpowiadajacej za compliance. Kwestie
zgodnosci dziatania z prawem sg nadzorowane przez Biuro Prawne, co jest na obecnym etapie rozwoju
Spotki wystarczajace.

Spotki zalezna, tj. Skarbiec TFI S.A. stosuje w swojej dziatalnosci nastepujgce praktyki przyjete przez
Izbe Zarzadzajacych Funduszami i Aktywami: Standard IZFiA w zakresie pobierania optat za wyniki,
Standard IZFiA w sprawie prezentacji informacji o skfadzie portfela funduszu, Standard w zakresie
pobierania optat za wyniki w niektérych typach FIZ, Dobre Praktyki Informacyjne oraz Kodeks Dobrych
Praktyk Inwestoréw Instytucjonalnych.

OCENA SPOSOBU WYPELNIANIA PRZEZ SPOLKE OBOWIAZKOW INFORMACYJNYCH DOTYCZACYCH
STOSOWANIA ZASAD tADU KORPORACYJNEGO

W roku obrotowym trwajagcym od dnia 01.07.2022 roku do dnia 30.06.2023 roku, obowigzki
informacyjne Spotki regulowaty przepisy Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady nr
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596/2014 z 16 kwietnia 2014 w sprawie naduzy¢ na rynku (rozporzgdzenie w sprawie naduzy¢ na rynku)
oraz uchylajgce dyrektywe 2003/6/WE Parlamentu Europejskiego i Rady i dyrektywy Komisji
2003/124/WE, 2002/125/WE | 2004/72/WE, przepisy Rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dn.
19.03.2018 r. w sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw
wartosciowych oraz warunkow uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa
panistwa niebedgcego paristwem cztonkowskim oraz regulacje Gietdy Papieréw Warto$ciowych w
Warszawie S.A. - Regulamin Gietdy oraz Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW 2021.

Spétka po raz pierwszy zawarfa oswiadczenie o stosowaniu zasad tadu korporacyjnego wynikajacych
z Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW, przyjetych uchwatg Rady Gietdy 19/1307/2012 z dnia
21 listopada 2012 w sprawozdaniu Zarzadu z dziatalnosci Spétki za rok obrotowy trwajacy od
1 stycznia 2014 do 30 czerwca 2015, opublikowanym w dniu 28.08.2015.

Spoétka oswiadczyta wéweczas o stosowaniu powyzszych zasad z wytgczeniem:

- zasady zrdwnowazonego udziatu kobiet i mezczyzn w organach Spétki (Spotka zamiescita informacje
o udziale kobiet i mezczyzn w organach Spoéfki na stronie internetowej www.skarbiecholding.pl),

- zasady zamieszczania na stronie internetowej Spotki zapisu przebiegu obrad Walnego Zgromadzenia,

- zasady transmisji obrad walnego zgromadzenia przy uzyciu sieci Internet oraz umozliwienia
akcjonariuszom udziatu w walnym zgromadzeniu w powyzszy sposob.

Od 01.01.2016 roku, Spodtka stosowata zasady tadu korporacyjnego wynikajgce z Dobrych Praktyk
Spétek Notowanych na GPW 2016 z nastepujgcymi wytgczeniami:

- Spoétka nie opracowata i nie realizuje polityki réznorodnosci,

- Spétka nie przewiduje zamieszczania na swojej stronie internetowej zapisu przebiegu obrad Walnego
Zgromadzenia w formie audio lub video,

- funkcjonujacy w Spétce program motywacyjny nie przewiduje minimalnego okresu 2 lat pomiedzy
przyznaniem w ramach programu motywacyjnego akcji lub innych instrumentdw powigzanych
z akcjami a mozliwoscia ich realizacji.

W dniu 29.03.2021 r. Rada Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie przyjeta nowe zasady tadu
korporacyjnego dla spdtek notowanych na Gtéwnym Rynku GPW - ,Dobre Praktyki Spodtek
Notowanych na GPW 2021”. Skarbiec Holding S.A. poinformowata o stanie stosowania przez Spétke
zasad zawartych w Zbiorze Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW 2021 w dniu 30.07.2021 r.
z nastepujgcymi wytgczeniami:

— Spétka nie uwzglednia w procesach decyzyjnych w Spoétce i w podmiotach jej grupy kwestii
z obszaru ESG w zakresie decyzji inwestycyjnych podejmowanych w podmiocie z jej grupy,

— Spétka nie przedstawia wartosci wskaznika réwnosci wynagrodzen wyptacanych jej
pracownikom, obliczanego jako procentowa rdznica pomiedzy s$rednim miesiecznym
wynagrodzeniem (z uwzglednieniem premii, nagréd i innych dodatkow) kobiet i mezczyzn,
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poniewaz nie prowadzi tego typu statystyk. W zakresie wynagrodzen Spétka stosuje zasady
rynkowe, z uwzglednieniem wiedzy, doswiadczenia i merytorycznego wktadu w rozwdéj Spétki,
— Spétka nie opracowata i nie realizuje sformalizowanej polityki réznorodnosci,
— zasady zrownowazonego udziatu kobiet i mezczyzn w organach Spétki (Spdtka zamiescita
informacje o udziale kobiet i mezczyzn w organach Spétki na stronie internetowej
www.skarbiecholding.pl),

— Spoétka nie umozliwia akcjonariuszom udziatu w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu
srodkéw komunikacji elektronicznej (e-walne),

— Spoétka nie przewiduje transmitowania obrad Walnego Zgromadzenia z wykorzystaniem sieci
Internet,

— zasady, zgtaszania projektéw uchwat walnego zgromadzenia do spraw wprowadzonych do
porzadku obrad walnego zgromadzenia przez akcjonariuszy najpdzniej na 3 dni przed walnym
zgromadzeniem. Zgodnie z obowigzujgcym w Spétce Regulaminem Walnego Zgromadzenia,
kazdy z akcjonariuszy moze podczas walnego zgromadzenia zgtasza¢ projekty uchwat
dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad,

— Zasady zgtaszania kandydatur na cztonkéw rady w terminie umozliwiajgcym podjecie przez
akcjonariuszy obecnych na walnym zgromadzeniu decyzji z nalezytym rozeznaniem, lecz nie
pozniej niz na 3 dni przed walnym zgromadzeniem. Zgodnie ze statutem Spétki, kazdy
akcjonariusz moze zgtaszac na pismie Zarzgdowi Spétki kandydatéw na Niezaleznego Cztonka
Rady Nadzorczej, nie pdzniej niz na 7 (siedem) dni roboczych przed terminem Walnego
Zgromadzenia, ktére ma dokona¢ wyboru takiego cztonka,

— Zasady odbierania od kandydata na cztonka rady nadzorczej sktada os$wiadczenia w zakresie
spetniania wymogow dla cztonkéw komitetu audytu okreslone w ustawie z dnia 11 maja 2017
r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze. Zgodnie ze statutem Spétki,
kandydat na niezaleznego cztonka rady nadzorczej przedstawia oswiadczenie potwierdzajgce
spetnianie przez niego kryteridw niezaleznosci,

— w Spétce nie funkcjonujg programy motywacyjne.

Spotka zamieszcza na stronie internetowej www.skarbiecholding.pl informacje o zakresie stosowania

Dobrych Praktyk Spdtek Notowanych na GPW 2021 oraz inne, wymagane stosowanymi zasadami fadu
korporacyjnego, informacje. Szczegétowy opis stosowanych zasad Spotka zawarta w Sprawozdaniu
Zarzadu z dziatalnosci Spétki za rok obrotowy trwajacy od 01.01.2022 do 30.06.2023, stanowigcym
cze$¢ Raportu rocznego, ktory zostat opublikowany w dniu 24 pazdziernika 2023 r.

Spoétka odbywa otwarte spotkania z inwestorami i analitykami kazdorazowo po opublikowaniu raportu
okresowego.

Zdaniem Rady Nadzorczej, w roku obrotowym trwajgcym od dnia 01.07.2022 roku do dnia 30.06.2023
roku, Spotka wykonywata prawidtowo obowigzki informacyjne zwigzane ze stosowaniem zasad fadu
korporacyjnego.
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OCENA ZASADNOSCI WYDATKOW PONOSZONYCH PRZEZ SPOLKE NA WSPIERANIE KULTURY,
SPORTU, INSTYTUCJI CHARYTATYWNYCH, MEDIOW, ORGANIZACJI SPOLECZNYCH, ZWIAZKOW
ZAWODWYCH.

W roku obrotowym trwajgcym od dnia 01.07.2022 do dnia 30.06.2023, zostata udzielona przez spétke
zalezng Skarbiec Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych darowizna w kwocie 24 000,00 zt.

INFORMACJA NA TEMAT STOPNIA REALIZACJI POLITYKI ROZNORODNOSCI W ODNIESIENIU DO
ZARZADU | RADY NADZORCZEI.

Spétka nie opracowata i nie realizuje sformalizowanej polityki réznorodnosci. Spétka prowadzi polityke,
zgodnie z ktdérg przy sprawowaniu funkcji zarzadu i nadzoru oraz piastowaniu kluczowych stanowisk
w Spodtce zatrudniane sg osoby posiadajgce odpowiednie kompetencje, w tym w szczegdlnosci
kwalifikacje i doswiadczenie.

INFORMACJA NA TEMAT REALIZACJI PRZEZ ZARZAD OBOWIAZKOW WYNIKAJACYCH Z K.S.H.

Ocena realizacji przez Zarzad obowiazkéw, o ktérych mowa w art. 380 K.S.H.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia realizacje przez Zarzad obowigzkéw polegajgcych na udzielaniu
Radzie Nadzorczej informacji o:

a) uchwatach zarzadu i ich przedmiocie;

b) sytuacji spotki, w tym w zakresie jej majatku, a takze istotnych okolicznosciach z zakresu
prowadzenia spraw spotki, w szczegdlnosci w obszarze operacyjnym, inwestycyjnym i
kadrowym;

c) postepach w realizacji wyznaczonych kierunkdw rozwoju dziatalnosci spétki, przy czym
powinien wskaza¢ na odstepstwa od wczeséniej wyznaczonych kierunkdw, podajac zarazem
uzasadnienie odstepstw;

d) transakcjach oraz innych zdarzeniach lub okolicznosciach, ktére istotnie wptywajg lub mogg
wptywad na sytuacje majatkowa spétki, w tym na jej rentownosé lub ptynnos¢;

e) zmianach uprzednio udzielonych radzie nadzorczej informacji, jezeli zmiany te istotnie
wptywajg lub mogg wptywac na sytuacje Spotki.

Wyzej wskazany obowigzek realizowany jest od dnia 13.10.2022 r. zgodnie z dyspozycjq art. 380 1K.S.H.
poprzez przekazywanie na kazde posiedzenie Rady Nadzorczej wykazu podjetych uchwat w danym
okresie czasu oraz poprzez ustne przedstawienie informacji o sytuacji Spoétki, w tym
w zakresie jej majatku, a takze istotnych okolicznosciach z zakresu prowadzenia spraw Spéftki,
w szczegblnosci w obszarze operacyjnym, inwestycyjnym i kadrowym, a takze o postepach w realizacji
wyznaczonych kierunkéw rozwoju dziatalnosci spdétki oraz odstepstwach od wczesniej wyznaczonych
kierunkow facznie z uzasadnieniem. Zarzad, w przypadku zaistnienia takich sytuacji informowat
rowniez w sposob niezwtoczny Rade Nadzorczg o transakcjach oraz innych zdarzeniach lub
okolicznosciach, ktére istotnie wptywajg lub mogg wptywaé na sytuacje majatkowa spétki, w tym na
jej rentownosé lub ptynnosc oraz o zmianach uprzednio udzielonych radzie nadzorczej informacji, jezeli
zmiany te istotnie wptywaty lub mogty wptywad na sytuacje Spétki.
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Ocena sposobu sporzadzania lub przekazywania radzie nadzorczej przez zarzad informagji,
dokumentdw, sprawozdan lub wyjasnien zazagdanych w trybie okreslonym w art. 382 § 4 K.S.H.

Rada Nadzorcza ocenia w sposdb pozytywny sposdb przekazywania przez Zarzad zgdanych
dokumentdw, informacji oraz wyjasnie. Powyzsze obowigzki Zarzadu realizowane byty w ustalonych
terminach.

Informacja o facznym wynagrodzeniu naleznym od spétki z tytutu wszystkich badan zleconych przez
rade nadzorcza w trakcie roku obrotowego w trybie okreslonym w art. 382! K.S.H.

W roku obrotowym trwajgcym od dnia 01.07.2022 do dnia 30.06.2023 r., Rada Nadzorcza nie
podejmowata uchwat w przedmiocie zbadania okreslonej sprawy dotyczace] dziatalnos$ci Spétki lub jej
majatku przez wybranego doradce (doradca rady nadzorczej).

Warszawa, 15 listopada 2023 roku
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