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WYBRANE SKONSOLIDOWANE DANE FINANSOWE  
za okres 3 miesi cy od dnia 1 lipca 2016 roku do 30 wrze nia 2016 roku 

w tysi cach PLN w tysi cach EUR
za okres za okres 

01.07.2016- 
30.09.2016 

01.07.2015-  
30.09.2015  

01.07.2016- 
30.09.2016 

01.07.2015- 
30.09.2015 

Przychody ze sprzeda y us ug 27 016 20 751 6 217 4 932 
Koszty operacyjne (15 102) (16 665) (3 475) (3 961) 
Zysk brutto ze sprzeda y 11 914 4 086 2 742 971 
Zysk z dzia alno ci operacyjnej 11 841 4 123 2 725 980 
Zysk brutto 11 962 4 167 2 753 990 
Zysk netto 9 603 3 338 2 210 793 

 Zysk netto na jedn  akcj  zwyk  ( rednia 
wa ona) – w PLN/EUR 

1,41 0,49 0,32 0,12 

Przep ywy pieni ne netto z dzia alno ci 
operacyjnej 

4 289 4 390 987 1 043 

Przep ywy pieni ne netto z dzia alno ci 
inwestycyjnej 

2 017 232 464 55 

Przep ywy pieni ne netto z dzia alno ci 
finansowej 

(60) (88) (14) (21) 

w tysi cach PLN w tysi cach EUR

30 wrze nia 2016 30 czerwca 2016 30 wrze nia 2016 30 czerwca 2016

Aktywa razem 110 536 97 900 25 635 22 122 
Zobowi zania krótkoterminowe 11 204 8 165 2 598 1 845 
Kapita y w asne 98 996 89 343 22 958 20 188 
Liczba akcji – w szt. 6 821 677 6 821 677 6 821 677 6 821 677 

Warto  ksi gowa na jedn  akcj  – w 
PLN/EUR 14,51 13,10 3,37 2,96 

Poszczególne pozycje wybranych danych finansowych przeliczone zosta y na EUR przy zastosowaniu nast puj cych kursów:
30 wrze nia 2016 30 czerwca 2016 30 wrze nia 2015

Dla pozycji sprawozdania z ca kowitych dochodów i sprawozdania z 
przep ywów pieni nych:
(kurs redni NBP, liczony jako rednia arytmetyczna kursów 
obowi zuj cych na ostatni dzie  ka dego miesi ca w danym okresie)

4,3453 4,3080 4,2073 

Dla pozycji sprawozdania z sytuacji finansowej: 
(kurs redni NBP obowi zuj cy na dzie  bilansowy)

4,3120 4,4255 4,2386 
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RÓDROCZNE SKRÓCONE SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE 
Z CA KOWITYCH DOCHODÓW
za okres 3 miesi cy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 wrze nia 2016 roku 

                                                                                                               Nota 01.07.2016-
30.09.2016 
(niebadane) 

01.07.2015-
30.09.2015 
(niebadane) 

Dzia alno  kontynuowana
Przychody ze sprzeda y us ug 10.1 27 016 20 751 

Przychody ze sprzeda y 27 016 20 751 

Amortyzacja (97) (156) 
Koszty dystrybucji 10.6 (7 241) (9 052) 
Koszty wiadcze  pracowniczych 10.7 (3 842) (3 861) 
Pozosta e koszty dzia alno ci operacyjnej 10.8 (3 922) (3 596) 

Koszty operacyjne (15 102) (16 665) 

Zysk brutto ze sprzeda y 11 914 4 086 

Pozosta e przychody operacyjne 10.2 1 37 
Pozosta e koszty operacyjne 10.3 (74) (0) 

Zysk z dzia alno ci operacyjnej 11 841 4 123 

Przychody finansowe 10.4 97 138 
Koszty finansowe  10.5 (28) (94) 
Zysk na aktywach trwa ych przeznaczonych do sprzeda y 52 0

Zysk brutto 11 962 4 167 

Podatek dochodowy 12.1 (2 359) (829) 

Zysk netto z dzia alno ci kontynuowanej 9 603 3 338 

Dzia alno  zaniechana
Zysk/(strata) z dzia alno ci zaniechanej 0 0

Zysk netto  9 603 3 338 
Inne ca kowite dochody
Pozycje podlegaj ce przeklasyfikowaniu do zysku/(straty) w kolejnych 
okresach sprawozdawczych: 
Aktywa finansowe dost pne do sprzeda y 11 50 (42) 
Inne ca kowite dochody netto podlegaj ce przeklasyfikowaniu do 
zysku/(straty) w kolejnych okresach sprawozdawczych 50 (42) 

Inne ca kowite dochody netto 50 (42) 

CA KOWITY DOCHÓD 9 653 3 296 
Zysk przypadaj cy:
Akcjonariuszom jednostki dominuj cej 9 603 3 338 
Ca kowity dochód przypadaj cy:
Akcjonariuszom jednostki dominuj cej 9 653 3 296 

Zysk netto na jedn  akcj  zwyk  – w PLN (nota 14) 1,41 0,49 
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RÓDROCZNE SKRÓCONE SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE 
Z SYTUACJI FINANSOWEJ 
na dzie  30 wrze nia 2016 roku 

Nota 30 wrze nia 2016
(niebadane) 

30 czerwca 2016

AKTYWA 
Aktywa trwa e
Rzeczowe aktywa trwa e 1 203 1 311 
Warto ci niematerialne 52 084 52 084 
Aktywa finansowe dost pne do sprzeda y 18 3 898 3 837 
Aktywa z tytu u podatku odroczonego 543 413 

57 728 57 645 
Aktywa obrotowe 
Nale no ci z tytu u dostaw i us ug oraz pozosta e nale no ci 16 826 8 561 
Aktywa finansowe wyceniane w warto ci godziwej przez wynik 
finansowy 

19 9 596 9 554 

rodki pieni ne i ich ekwiwalenty 21 22 536 16 290 
48 958 34 405 

Aktywa trwa e przeznaczone do sprzeda y 13 3 850 5 850 
SUMA AKTYWÓW 110 536 97 900 

KAPITA Y W ASNE I ZOBOWI ZANIA
Kapita  w asny (przypadaj cy akcjonariuszom jednostki 
dominuj cej)
Kapita  podstawowy 22.1 5 457 5 457 
Akcje w asne (3) (3) 
Pozosta e kapita y 22.2 61 802 61 802 
Kapita  z aktualizacji wyceny aktywów finansowych dost pnych do 
sprzeda y

22.3 170 120 

Zyski zatrzymane 31 570 21 967 
Kapita  w asny ogó em 98 996 89 343 

Zobowi zania d ugoterminowe
Rezerwy 24.1 118 118 
Zobowi zania z tytu u leasingu finansowego 218 274 

336 392 
Zobowi zania krótkoterminowe
Zobowi zania z tytu u dostaw i us ug oraz pozosta e zobowi zania 23.1 5 287 5 061 
Zobowi zania z tytu u podatku dochodowego 2 017 523 
Zobowi zania z tytu u leasingu finansowego 177 204 
Rozliczenia mi dzyokresowe 23.2 3 723 2 377 

11 204 8 165 
Zobowi zania razem 11 540 8 557 
SUMA KAPITA ÓW W ASNYCH I ZOBOWI ZA 110 536 97 900 
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RÓDROCZNE SKRÓCONE SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE 
Z PRZEP YWÓW PIENI NYCH
za okres 3 miesi cy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 wrze nia 2016 roku 

Nota

01.07.2016- 
30.09.2016 
(niebadane) 

01.07.2015- 
30.09.2015 
(niebadane) 

Przep ywy rodków pieni nych z dzia alno ci operacyjnej
Zysk brutto 11 962 4 167 

Korekty o pozycje: 
Amortyzacja 97 156 
(Zysk)/strata na dzia alno ci inwestycyjnej (93) (6) 
(Zwi kszenie)/zmniejszenie stanu nale no ci (8 265) 1 198 
Zwi kszenie/(zmniejszenie) stanu zobowi za  z wyj tkiem 
kredytów i po yczek 226 (1 075) 
Koszty leasingu finansowego 7 8
Zmiana stanu rozlicze  mi dzyokresowych 1 346 703 
Zmiana stanu rezerw 0 434 
Koszty programu motywacyjnego 0 122 
Inne korekty 15 0
Podatek dochodowy zap acony (1 006) (1 317) 

rodki pieni ne netto z dzia alno ci operacyjnej 4 289 4 390 

Przep ywy rodków pieni nych z dzia alno ci inwestycyjnej

Sprzeda  rzeczowych aktywów trwa ych 0 46 

Nabycie rzeczowych aktywów trwa ych i warto ci niematerialnych (35) (53) 
Sprzeda  pozosta ych aktywów finansowych 2 052 639 
Nabycie pozosta ych aktywów finansowych 0 (400) 

rodki pieni ne netto z dzia alno ci inwestycyjnej
2 017 232 

Przep ywy rodków pieni nych z dzia alno ci finansowej 
Sp ata zobowi za  z tytu u leasingu finansowego (60) (88) 

rodki pieni ne netto z dzia alno ci finansowej
(60) (88) 

Zwi kszenie/(zmniejszenie) netto stanu rodków pieni nych i ich 
ekwiwalentów 6 246 4 534 

rodki pieni ne na pocz tek okresu 16 290 31 712 
rodki pieni ne na koniec okresu 21 22 536 36 246 

w tym o ograniczonej mo liwo ci dysponowania 21 209 257 
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RÓDROCZNE SKRÓCONE SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE ZE ZMIAN W KAPITALE W ASNYM
za okres 3 miesi cy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 wrze nia 2016 roku 

Przypadaj cy akcjonariuszom jednostki dominuj cej

Kapita  
podstawowy Akcje w asne Pozosta e 

kapita y

Kapita  z 
aktualizacji wyceny 

aktywów 
finansowych 

dost pnych do 
sprzeda y

Zyski zatrzymane Razem 

Nota 22.1 22.2 22.3 

Na dzie  1 lipca 2016 5 457 (3) 61 802 120 21 967 89 343 
Zysk netto za okres 0 0 0 0 9 603 9 603 
Inne ca kowite dochody netto za okres (nota 11) 0 0 0 50 0 50 
Ca kowity dochód za okres 0 0 0 50 9 603 9 653 
Rozliczenie wyniku z lat ubieg ych 0 0 0 0 0 0
Uj cie kosztów programu motywacyjnego (nota 10.7) 0 0 0 0 0 0

Na dzie  30 wrze nia 2016 (niebadane) 5 457 (3) 61 802 170 31 570 98 996 

Na dzie  1 lipca 2015 5 457 0 63 563 233 28 405 97 658 
Zysk netto za okres 0 0 0 0 3 338 3 338 
Inne ca kowite dochody netto za okres  (nota 11) 0 0 0 (42) 0 (42) 
Ca kowity dochód za okres 0 0 0 (42) 0 (42) 
Rozliczenie wyniku z lat ubieg ych 0 0 (1 855) 0 1 841 (14) 
Uj cie kosztów programu motywacyjnego (nota 10.7) 0 0 122 0 0 122 

Na dzie   30 wrze nia 2015 (niebadane) 5 457 0 61 830 191 33 584 101 062 
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ZASADY (POLITYKA) RACHUNKOWO CI ORAZ DODATKOWE 
NOTY OBJA NIAJ CE

1. Informacje ogólne

Grupa Kapita owa SKARBIEC Holding spó ka akcyjna („Grupa”) sk ada si  ze spó ki SKARBIEC Holding S.A.
(SKARBIEC Holding Sp. z o.o. do dnia 24 marca 2014 roku, poprzednio: Grupa FINANZA Sp. z o.o. do dnia 
15 maja 2012 roku) („jednostka dominuj ca”, „Spó ka”) i jej spó ek zale nych opisanych poni ej w punkcie 2. 
W dniu 11 lutego 2014 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie podj o uchwa  (Akt Notarialny 
Repetytorium A nr 2246/2014 przed notariuszem S awomirem Strojnym) w przedmiocie przekszta cenia Spó ki 
w spó k  akcyjn . Przekszta cona Spó ka Skarbiec Holding Spó ka Akcyjna w dniu 25 marca 2014 roku zosta a
wpisana do rejestru przedsi biorców Krajowego Rejestru S dowego prowadzonego przez S d Rejonowy, XII 
Wydzia  Gospodarczy Krajowego Rejestru S dowego, pod numerem KRS 0000503222 (poprzednio jako spó ka 
z ograniczon  odpowiedzialno ci  pod numerem KRS 0000302456). 
Jednostce dominuj cej nadano numer statystyczny REGON 141318276.

Czas trwania jednostki dominuj cej oraz jednostek wchodz cych w sk ad Grupy Kapita owej jest nieoznaczony.

Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspólników Spó ki dominuj cej 18 listopada 2013 roku podj o Uchwa  o 
zmianie roku obrotowego, zgodnie z któr  rok obrotowy Spó ki dominuj cej nie pokrywa si  z rokiem 
kalendarzowym i trwa od 1 lipca do 30 czerwca nast pnego roku kalendarzowego. Pierwszy po zmianie rok 
obrotowy rozpocz si  1 stycznia 2014 roku i zako czy si  30 czerwca 2015 roku.
W zwi zku z powy szym na dzie  30 wrze nia 2016 roku Grupa sporz dzi a ródroczne skrócone 
skonsolidowane sprawozdanie finansowe, które obejmuje ródroczne skrócone skonsolidowane sprawozdanie 
finansowe z ca kowitych dochodów za okres 3 miesi cy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 wrze nia 2016 
roku, ródroczne skrócone skonsolidowane sprawozdanie finansowe z sytuacji finansowej na dzie  30 wrze nia
2016 roku, ródroczne skrócone skonsolidowane sprawozdanie finansowe z przep ywów pieni nych za okres 3 
miesi cy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 wrze nia 2016 roku, ródroczne skrócone skonsolidowane 
sprawozdanie finansowe ze zmian w kapitale w asnym za okres 3 miesi cy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia  30 
wrze nia 2016 roku  oraz zawiera odpowiednio dane porównawcze za okres 3 miesi cy od dnia 1 lipca 2015 
roku do dnia 30 wrze nia 2015 roku i na dzie  30 czerwca 2016 roku.
Podstawowym przedmiotem dzia ania Grupy jest:

tworzenie funduszy inwestycyjnych otwartych, specjalistycznych funduszy inwestycyjnych otwartych, 
funduszy inwestycyjnych zamkni tych, odp atne zarz dzanie utworzonymi funduszami inwestycyjnymi oraz 
reprezentowanie ich wobec osób trzecich w sposób okre lony w Statutach funduszy
zarz dzanie cudzym pakietem papierów warto ciowych na zlecenie
doradztwo w zakresie obrotu papierami warto ciowymi
us ugowe prowadzenie ksi g rachunkowych do dnia 26 stycznia 2016 roku 
dzia alno  pomocnicza finansowa, gdzie indziej nie sklasyfikowana
pozosta e po rednictwo finansowe, gdzie indziej nie sklasyfikowane 

Podmiotem bezpo rednio dominuj cym dla spó ki SKARBIEC Holding S.A. jest SKARBIEC Holding Limited. 
Podmiotem dominuj cym ca ej Grupy SKARBIEC Holding jest Polish Enterprise Fund V, L.P.

Przedstawione w niniejszym ródrocznym skróconym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym dane 
finansowe za okres 3 miesi cy zako czony 30 wrze nia 2016 roku oraz za okres 3 miesi cy zako czony 30 
wrze nia 2015 roku nie podlega y przegl dowi ani badaniu przez bieg ego rewidenta.
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2. Sk ad Grupy

Na dzie  30 wrze nia 2016 roku w sk ad Grupy wchodzi SKARBIEC Holding S.A. oraz poni sze jednostki 
zale ne.

Jednostka Siedziba Zakres 
dzia alno ci

Procentowy udzia  Grupy w kapitale zak adowym
30 wrze nia 2016 30 czerwca  2016 30 wrze nia 2015 

Konsolidowane 

Jednostka zale na:
SKARBIEC 
Towarzystwo 
Funduszy
Inwestycyjnych S.A. 
(Skarbiec TFI S.A.) 

Warszawa Zarz dzanie 
funduszami 
inwestycyjnymi 

100% 100 % 100% 

Jednostka zale na:
TRESOR S.A. w 
likwidacji* 

Warszawa 
Spó ka nie 

podj a 
dzia alno ci

- - 100% 

* W dniu 5 lutego 2016 roku Zarz d Spó ki otrzyma  postanowienie S du Rejonowego dla m.st. Warszawy w 
Warszawie, XII Wydzia  Gospodarczy Krajowego Rejestru S dowego w sprawie wykre lenia spó ki zale nej 
TRESOR S.A. w likwidacji z Krajowego Rejestru S dowego w zwi zku z zako czeniem likwidacji. Spó ka 
TRESOR S.A. nie prowadzi a dzia alno ci gospodarczej.

Na dzie  30 wrze nia 2016 roku, na dzie  30 czerwca 2016 roku oraz 30 wrze nia 2015 roku udzia  w ogólnej 
liczbie g osów posiadany przez Grup  w podmiotach zale nych jest równy udzia owi Grupy w kapita ach tych 
jednostek.  

3. Sk ad Zarz du jednostki dominuj cej

W sk ad Zarz du jednostki dominuj cej na dzie  30 wrze nia 2016 roku wchodzili: 
Marek Winicjusz Rybiec – Prezes Zarz du
Bartosz Józefiak – Cz onek Zarz du

ukasz K dzior – Cz onek Zarz du 
Tomasz Stadnik – Cz onek Zarz du

W okresie od dnia bilansowego do dnia publikacji niniejszego ródrocznego skróconego skonsolidowanego 
sprawozdania finansowego nie mia y miejsca zmiany w sk adzie Zarz du Spó ki.

4. Zatwierdzenie ródrocznego skróconego skonsolidowanego 
sprawozdania finansowego 

Niniejsze ródroczne skrócone skonsolidowane sprawozdanie finansowe zosta o zatwierdzone do publikacji 
przez Zarz d w dniu 25 pa dziernika 2016 roku. 

5. Istotne warto ci oparte na profesjonalnym os dzie i szacunkach

5.1. Profesjonalny os d
Sporz dzenie ródrocznego skróconego skonsolidowanego sprawozdania finansowego wymaga od Zarz du 
jednostki dominuj cej os dów, szacunków oraz za o e , które maj  wp yw na prezentowane przychody, koszty, 
aktywa, zobowi zania i powi zane z nimi noty oraz ujawnienia dotycz ce zobowi za  warunkowych. 
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Niepewno  co do tych za o e  i szacunków mo e spowodowa  istotne korekty warto ci bilansowych aktywów 
i zobowi za  w przysz o ci. 
W procesie stosowania zasad (polityki) rachunkowo ci Zarz d dokona  nast puj cych os dów, które maj  
najwi kszy wp yw na przedstawiane warto ci bilansowe aktywów i zobowi za .

Klasyfikacja umów leasingowych 

Grupa dokonuje klasyfikacji leasingu jako operacyjnego lub finansowego w oparciu o ocen , w jakim zakresie 
ryzyko i po ytki z tytu u posiadania przedmiotu leasingu przypadaj  w udziale leasingodawcy, a w jakim 
leasingobiorcy. Ocena ta opiera si  na tre ci ekonomicznej ka dej transakcji. 

Klasyfikacja inwestycji w fundusze  

Grupa dokonuje klasyfikacji inwestycji w jednostki uczestnictwa i certyfikaty inwestycyjne funduszy 
inwestycyjnych zarz dzanych przez Skarbiec TFI S.A. jako:

jednostki zale ne, w przypadku posiadania 50% i wi cej aktywów tych funduszy oraz sprawowaniu 
kontroli nad funduszem, 
jednostki stowarzyszone, w przypadku posiadania 20 % - 50 % aktywów funduszy oraz wywieraniu 
istotnego wp ywu na dzia alno  funduszu,
aktywa trwa e przeznaczone do sprzeda y, o ile spe niaj  kryteria klasyfikacji zgodnie z MSSF 5 

Aktywa trwa e (lub grupa do zbycia) ujmowane s  jako przeznaczone do sprzeda y gdy cznie zostan    
spe nione nast puj ce warunki:
- gdy sk adnik aktywów (lub grupa do zbycia) jest dost pny do natychmiastowej sprzeda y w jego bie cym 
stanie z uwzgl dnieniem jedynie normalnych i zwyczajowo przyj tych warunków dla sprzeda y tego typu 
aktywów lub grup do zbycia, tzn. gdy jednostka mo e zrealizowa  sprzeda  bez realizacji dodatkowych 
warunków 
- gdy jego sprzeda  jest wysoce prawdopodobna.
Sprzeda  jest wysoce prawdopodobna je eli przedstawiciele odpowiedniego poziomu kierownictwa s  
zdecydowani wype ni  plan sprzeda y sk adnika aktywów (lub grupy do zbycia), wszcz to aktywny program 
znalezienia nabywcy i zako czenia planu sprzeda y, sk adnik aktywów (lub grupa do zbycia) jest aktywnie 
oferowany na sprzeda  po cenie, która jest racjonalna w odniesieniu do jego bie cej warto ci godziwej, 
sprzeda  zostanie uj ta jako sprzeda  zako czona w czasie jednego roku od dnia klasyfikacji, a dzia ania 
potrzebne do zako czenia planu wskazuj , e jest ma o prawdopodobne, i  zostan  poczynione znacz ce zmiany 
w planie albo e plan zostanie niezrealizowany.

aktywa finansowe, w przypadku posiadania mniej ni  20 % aktywów funduszu oraz niewywieraniu 
istotnego wp ywu na dzia alno  funduszu.

Ocena ta opiera si  na tre ci ekonomicznej ka dej transakcji.

5.2. Niepewno  szacunków i za o e
Poni ej omówiono podstawowe za o enia dotycz ce przysz o ci i inne kluczowe ród a niepewno ci 
wyst puj ce na dzie  bilansowy, z którymi zwi zane jest istotne ryzyko znacz cej korekty warto ci bilansowych 
aktywów i zobowi za  w nast pnym roku finansowym. Grupa przyj a za o enia i szacunki na temat przysz o ci 
na podstawie wiedzy posiadanej podczas sporz dzania ródrocznego Skróconego Skonsolidowanego 
Sprawozdania Finansowego. Wyst puj ce za o enia i szacunki mog  ulec zmianie na skutek wydarze  w 
przysz o ci wynikaj cych ze zmian rynkowych lub zmian nie b d cych pod kontrol  Grupy. Takie zmiany s  
odzwierciedlane w szacunkach lub za o eniach w chwili wyst pienia.

Utrata warto ci firmy

Grupa corocznie testuje warto  firmy pod k tem utraty warto ci.
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Wycena rezerw 

Rezerwy z tytu u wiadcze  pracowniczych zosta y oszacowane za pomoc  metod aktuarialnych. Przyj te w tym 
celu za o enia zosta y przedstawione w nocie 20.2. Pozosta e rezerwy zosta y oszacowane na podstawie 
najlepszej wiedzy i do wiadczenia Zarz du, przy zachowaniu zasad profesjonalnego os du.

Sk adnik aktywów z tytu u podatku odroczonego

Grupa rozpoznaje sk adnik aktywów z tytu u podatku odroczonego bazuj c na za o eniu, e w przysz o ci 
zostanie osi gni ty zysk podatkowy pozwalaj cy na jego wykorzystanie. Pogorszenie uzyskiwanych wyników 
podatkowych w przysz o ci mog oby spowodowa , e za o enie to sta oby si  nieuzasadnione.

Warto  godziwa instrumentów finansowych

Warto  godziw  instrumentów finansowych, dla których nie istnieje aktywny rynek ustala si  wykorzystuj c 
odpowiednie techniki wyceny. Przy wyborze odpowiednich metod i za o e  Grupa kieruje si  profesjonalnym 
os dem. Ustalenia dotycz ce warto ci godziwej poszczególnych instrumentów finansowych zosta y 
przedstawiony w nocie 27.1.

Stawki amortyzacyjne 

Wysoko  stawek amortyzacyjnych ustalana jest na podstawie przewidywanego okresu ekonomicznej 
u yteczno ci sk adników rzeczowego maj tku trwa ego oraz warto ci niematerialnych. Grupa corocznie 
dokonuje weryfikacji przyj tych okresów ekonomicznej u yteczno ci na podstawie bie cych szacunków.

Utrata warto ci aktywów finansowych

Na ka dy dzie  bilansowy Grupa ocenia, czy istniej  obiektywne przes anki utraty warto ci danego sk adnika 
aktywów finansowych lub grupy aktywów finansowych. W przypadku instrumentów kapita owych 
klasyfikowanych jako aktywa finansowe dost pne do sprzeda y, przy ocenie, czy nast pi a utrata warto ci,
brany jest pod uwag  m.in. znaczny lub d ugotrwa y spadek warto ci godziwej warto ciowego aktywa 
finansowego poni ej jego ceny nabycia. Grupa przyj a generaln  zasad , e spadek warto ci godziwej o 20% 
lub w okresie d u szym ni  sze  miesi cy jest wystarczaj c  przes ank  do rozpoznania utraty warto ci 
aktywów finansowych. Odpis na nale no ci handlowe oszacowywany jest wtedy, gdy ci gni cie pe nej kwoty 
nale no ci przesta o by  prawdopodobne. 

Program motywacyjny

Grupa szacuje koszt programu p atno ci w formie akcji rozliczanego w instrumentach kapita owych (tzw. equity-
settled) w oparciu o warto  godziw  instrumentów kapita owych na moment przyznania praw. Szacunek 
warto ci godziwej programu p atno ci w formie akcji wymaga zastosowania odpowiedniego modelu wyceny 
uwzgl dniaj cego warunki przyznania praw. Szacunek warto ci godziwej programu p atno ci w formie akcji 
wymaga równie  przyj cia odpowiednich za o e  do modelu wyceny

6. Podstawa sporz dzenia ródrocznego skróconego skonsolidowanego 
sprawozdania finansowego 

Niniejsze ródroczne skrócone skonsolidowane sprawozdanie finansowe zosta o sporz dzone zgodnie z zasad  
kosztu historycznego, z wyj tkiem aktywów finansowych wycenianych w warto ci godziwej przez wynik 
finansowy oraz aktywów finansowych dost pnych do sprzeda y, które s  wyceniane wed ug warto ci godziwej.
Niniejsze ródroczne skrócone skonsolidowane sprawozdanie finansowe zosta o sporz dzone przy za o eniu 
kontynuowania dzia alno ci gospodarczej przez spó ki Grupy w daj cej si  przewidzie  przysz o ci, tj. przez 
okres co najmniej 12 miesi cy. 
Na dzie  zatwierdzenia niniejszego ródrocznego skróconego skonsolidowanego sprawozdania finansowego nie 
istnia y okoliczno ci wskazuj ce na zagro enie kontynuowania dzia alno ci przez Grup .
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Niniejsze skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapita owej Skarbiec Holding SA zosta o 
sporz dzone zgodnie z Mi dzynarodowym Standardem Rachunkowo ci 34 „ ródroczna sprawozdawczo  
finansowa”, zaakceptowanym przez Uni  Europejsk . Nie zawiera ono wszystkich informacji wymaganych w 
pe nym sprawozdaniu finansowym zgodnym z Mi dzynarodowymi Standardami Sprawozdawczo ci Finansowej 
(„MSSF”) i nale y je czyta  cznie ze skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym Spó ki za rok zako czony 
30 czerwca 2016 roku zatwierdzonym do publikacji w dniu 26 sierpnia 2016 roku. Zawiera jednak wybrane noty 
obja niaj ce dotycz ce wydarze  i transakcji, które s  istotne dla zrozumienia zmian wyników Grupy i jej 
sytuacji maj tkowej od ostatniego rocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego na dzie  i za rok 
zako czony 30 czerwca 2016 roku. 

6.1. O wiadczenie o zgodno ci
Niniejsze ródroczne skrócone sprawozdanie finansowe zosta o sporz dzone zgodnie z Mi dzynarodowymi 
Standardami Sprawozdawczo ci Finansowej („MSSF”) zatwierdzonymi przez UE („MSSF UE”). Na dzie  
zatwierdzenia niniejszego sprawozdania do publikacji, bior c pod uwag  tocz cy si  w UE proces 
wprowadzania standardów MSSF oraz prowadzon  przez Spó k  dzia alno , w zakresie stosowanych przez 
Spó k  zasad rachunkowo ci MSSF ró ni  si  od MSSF UE.
MSSF UE obejmuj  standardy i interpretacje zaakceptowane przez Rad  Mi dzynarodowych Standardów 
Rachunkowo ci („RMSR”) oraz Komitet ds. Interpretacji Mi dzynarodowej Sprawozdawczo ci Finansowej 
(„KIMSF”).

6.2. Waluta funkcjonalna i waluta sprawozda  finansowych
Niniejsze ródroczne skrócone skonsolidowane sprawozdanie finansowe zosta o przedstawione w PLN, które s  
równie  walut  funkcjonaln  jednostki dominuj cej oraz jej jednostek zale nych. Wszystkie warto ci w 
ródrocznym skróconym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym o ile nie wskazano inaczej, prezentowane 

s  w tysi cach PLN.

7. Zmiany stosowanych zasad rachunkowo ci

Zasady (polityka) rachunkowo ci zastosowane do sporz dzenia niniejszego ródrocznego skróconego 
skonsolidowanego sprawozdania finansowego s  spójne z tymi, które zastosowano przy sporz dzaniu  rocznego 
skonsolidowanego sprawozdania finansowego za okres 12 miesi cy zako czony 30 czerwca 2016 roku, z 
wyj tkiem zastosowania nast puj cych nowych lub zmienionych standardów oraz interpretacji obowi zuj cych 
dla okresów rocznych rozpoczynaj cych si  w dniu lub po 1 lipca 2016 roku: 

Zmiany do MSSF 10, MSSF 12 i MSR 28 Jednostki inwestycyjne: Zastosowanie wyj tku dotycz cego 
konsolidacji (opublikowano dnia 18 grudnia 2014 ) 

Zmiany maj  zastosowanie retrospektywne. Zmiany do MSSF 10 wprowadzaj  zwolnienie z obowi zku 
sporz dzania skonsolidowanego sprawozdania finansowego dla podmiotu dominuj cego redniego szczebla 
zale nego od jednostki inwestycyjnej, nawet je eli ta jednostka wycenia wszystkie swoje jednostki zale ne w 
warto ci godziwej. Wobec powy szego wprowadzono równie  zmiany do MSR 28 dotycz ce zwolnienia 
z obowi zku stosowania metody praw w asno ci dla jednostek zale nych posiadaj cych udzia y w jednostkach 
stowarzyszonych i wspólnych przedsi wzi ciach. Sprecyzowano, e jednostka inwestycyjna wyceniaj ca 
wszystkie swoje podmioty zale ne w warto ci godziwej powinna ujawni  informacje wymagane w MSSF 12 
„Ujawnianie udzia ów w innych jednostkach”.

Zastosowanie tych zmian nie mia o wp ywu na sytuacj  finansow , wyniki dzia alno ci Grupy, ani te  na zakres 
informacji prezentowanych w ródrocznym skróconym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym Grupy. 
Grupa nie zdecydowa a si  na wcze niejsze zastosowanie adnego standardu, interpretacji lub zmiany, która 
zosta a opublikowana, lecz nie wesz a dotychczas w ycie w wietle przepisów Unii Europejskiej.
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8. Segmenty operacyjne 

Grupa dzia a w jednym g ównym segmencie sprawozdawczym, jakim jest tworzenie i zarz dzanie funduszami 
inwestycyjnymi. Segment ten stanowi strategiczny przedmiot dzia alno ci, pozosta a dzia alno  nie jest 
znacz ca.
Poni ej przedstawiono udzia  wybranych grup przychodów w przychodach ogó em:

01.07.2016- 
30.09.2016 
(niebadane) 

01.07.2015- 
30.09.2015 
(niebadane) 

Przychody za zarz dzanie funduszami inwestycyjnymi 94,11% 90,32% 
Przychody za zarz dzanie portfelem klientów indywidualnych 0,16% 0,70% 
Przychody z tytu u op at manipulacyjnych 3,07% 5,71% 
Przychody z tytu u prowadzenie ksi g rachunkowych 0% 1,49% 
Grupa prowadzi dzia alno  tylko na terenie Polski. 
Przychody zwi zane z zarz dzaniem funduszami inwestycyjnymi  osi gane s  g ównie z tytu u wynagrodzenia 
sta ego oraz zmiennego naliczanego od warto ci aktywów funduszy dost pnych w ofercie Grupy.
Dzia alno  Grupy skierowana jest do klientów detalicznych i korporacyjnych.

9. Sezonowo  dzia alno ci

W dzia alno ci Grupy nie wyst puj  istotne zjawiska podlegaj ce wahaniom sezonowym.

10. Przychody i koszty 

10.1. Przychody ze sprzeda y us ug
01.07.2016-
30.09.2016 
(niebadane) 

01.07.2015-
30.09.2015 
(niebadane) 

Wynagrodzenie za zarz dzanie funduszami inwestycyjnymi i portfelami 
klientów indywidualnych, w tym:

25 467 18 889 

   - wynagrodzenie  sta e 15 847 18 889 
   - wynagrodzenie  zmienne 9 620 0
Pozosta e przychody zwi zane ze wiadczonymi us ugami zarz dzania 1 163 1 386 
Us ugowe prowadzenie ksi g 0 309 
Pozosta e 386 167 
Przychody ze sprzeda y us ug ogó em 27 016 20 751 

G ównym sk adnikiem pozosta ych przychodów zwi zanych z zarz dzaniem s  op aty manipulacyjne pobierane
przy zawieraniu umów.

10.2. Pozosta e przychody operacyjne
01.07.2016-
30.09.2016 
(niebadane) 

01.07.2015-
30.09.2015 
(niebadane) 

Zysk na sprzeda y rzeczowych aktywów trwa ych 0 35 
Inne 1 2
Pozosta e przychody operacyjne ogó em 1 37 
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10.3. Pozosta e koszty operacyjne
01.07.2016-
30.09.2016 
(niebadane) 

01.07.2015-
30.09.2015 
(niebadane) 

Likwidacja rodków trwa ych (15) 0
Zap acone odszkodowania, kary i grzywny (50) 0
Inne (9) 0
Pozosta e koszty operacyjne ogó em (74) 0

10.4. Przychody finansowe 
01.07.2016-
30.09.2016 
(niebadane) 

01.07.2015-
30.09.2015 
(niebadane) 

Przychody z tytu u odsetek bankowych 54 97 
Przychody z inwestycji 42 38 
Dodatnie ró nice kursowe 0 2
Inne 1 1
Przychody finansowe ogó em 97 138 

10.5. Koszty finansowe 
01.07.2016-
30.09.2016 
(niebadane) 

01.07.2015-
30.09.2015 
(niebadane) 

Koszty finansowe z tytu u umów leasingu finansowego (4) (8) 
Wycena aktywów finansowych wycenianych w warto ci godziwej przez 
wynik finansowy 0 (69) 
Inne (24) (17) 
Koszty finansowe ogó em (28) (94) 

10.6. Koszty dystrybucji 
01.07.2016-
30.09.2016 
(niebadane) 

01.07.2015-
30.09.2015 
(niebadane) 

Prowizja dla dystrybutorów od warto ci aktywów (6 060) (7 563) 
Prowizja dla dystrybutorów od warto ci zlece (1 129) (1 419) 
Koszty zarz dzania sieci  dystrybucji (52) (70) 
Koszty dystrybucji ogó em (7 241) (9 052) 

10.7. Koszty wiadcze  pracowniczych
01.07.2016- 
30.09.2016 
(niebadane) 

01.07.2015- 
30.09.2015 
(niebadane) 

Wynagrodzenia (3 613) (3 312) 
Koszty ubezpiecze  spo ecznych (165) (228) 
Pozosta e koszty wiadcze  pracowniczych (64) (199) 
Koszty programu motywacyjnego (0) (122) 
Koszty wiadcze  pracowniczych ogó em (3 842) (3 861) 
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10.8. Pozosta e koszty dzia alno ci operacyjnej
01.07.2016- 
30.09.2016 
(niebadane) 

01.07.2015- 
30.09.2015 
(niebadane) 

Zu ycie materia ów i energii (82) (101) 
Us ugi obce, w tym: (3 126) (2 699) 
Koszty najmu (248) (327) 
Koszty us ug agenta transferowego (985) (922) 
Koszty us ug banku powiernika (302) (303) 
Koszty us ug prawnych i doradczych (730) (290) 
Koszty us ug systemów informacyjnych (186) (138) 
Koszty us ug informatycznych (193) (154) 
Pozosta e us ugi obce (482) (565) 
Podatki i op aty (574) (422) 
Koszty konferencji i szkole  
Koszty reklamy i reprezentacji 

(30) 
(54) 

(232) 
(80) 

Pozosta e koszty rodzajowe (56) (62) 
Pozosta e koszty dzia alno ci operacyjnej ogó em (3 922) 3 596 

11. Sk adniki innych ca kowitych dochodów

01.07.2016-
30.09.2016 
(niebadane) 

01.07.2015-
30.09.2015 
(niebadane) 

Efekt wyceny aktywów finansowych dost pnych do sprzeda y:
 Zyski (straty) za okres brutto 61 (52) 
 Podatek dochodowy (11) 10 

50 (42) 

12. Podatek dochodowy 

12.1. Obci enie podatkowe 
30 wrze nia 2016

(niebadane) 
30 wrze nia 2015

(niebadane) 

Uj te w zysku lub stracie
Bie cy podatek dochodowy
Bie ce obci enie z tytu u podatku dochodowego (2 500) (1 048) 
Odroczony podatek dochodowy 
Zwi zany z powstaniem i odwróceniem si  ró nic przej ciowych 141 219 

Obci enie podatkowe wykazane w skonsolidowanym zysku (2 359) (829) 
Skonsolidowane sprawozdanie z ca kowitych dochodów
Odroczony podatek dochodowy 
Podatek od niezrealizowanego zysku/(straty) z tytu u aktywów 
finansowych dost pnych do sprzeda y

(11) 10 

Korzy  podatkowa/(obci enie podatkowe) uj ta/e w innych 
ca kowitych dochodach

(11) 10 
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13. Aktywa trwa e przeznaczone do sprzeda y

30 wrze nia 
2016 

(niebadane) 

30 czerwca 
2016 

Aktywa trwa e przeznaczone do sprzeda y
wed ug warto ci nabycia

Jednostki uczestnictwa otwartych funduszy inwestycyjnych 400 2 400 
Certyfikaty inwestycyjne zamkni tych funduszy inwestycyjnych 3 450 3 450 

3 850 5 850 
Korekty aktualizuj ce warto  nabycia aktywów trwa ych przeznaczonych do 
sprzeda y odniesione na wynik finansowy

Jednostki uczestnictwa otwartych funduszy inwestycyjnych 0 0
Certyfikaty inwestycyjne zamkni tych funduszy inwestycyjnych 0 0

0 0
Aktywa trwa e przeznaczone do sprzeda y razem 3 850 5 850 

Spó ka zaklasyfikowa a nabyte jednostki uczestnictwa i certyfikaty inwestycyjne do kategorii przeznaczonych 
do sprzeda y, gdy  oczekuje z du ym prawdopodobie stwem, e spe niony zostanie roczny okres dokonania
sprzeda y.

14. Zysk przypadaj cy na jedn  akcj

W dniu 11 lutego 2014 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie podj o uchwa  (Akt Notarialny 
Repetytorium A nr 2246/2014 przed notariuszem S awomirem Strojnym) w przedmiocie przekszta cenia Spó ki 
dominuj cej SKARBIEC Holding Sp. z o.o. w spó k  akcyjn . W wyniku konwersji udzia ów na akcje (podzia u
w proporcji 1:1,25) na dzie  przekszta cenia kapita  zak adowy Spó ki przekszta conej wynosi  5 165 000. PLN i 
dzieli  si  na 6 456 250 akcji imiennych zwyk ych serii A, o warto ci nominalnej 0,80 PLN ka da akcja.
W dniu 24 czerwca 2014 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spó ki Skarbiec Holding S.A. 
podj o uchwa  w sprawie podwy szenia kapita u zak adowego Spó ki z kwoty 5 165 000,00 PLN, o kwot  nie 
mniejsz  ni  0,80 PLN i nie wy sz  ni  292 341,60 PLN, do kwoty nie mniejszej ni  5 165 000,80 PLN i nie 
wy szej ni  5 457 341,60 PLN, w drodze emisji nie mniej ni  1 (jednej) i nie wi cej ni  365 427 sztuk akcji 
imiennych zwyk ych serii B, o warto ci nominalnej 0,80 PLN ka da akcja. Akcje zosta y obj te i pokryte w 
ca o ci wk adami pieni nymi, w maksymalnie dopuszczalnej Uchwa  liczbie, tj. 365 427 sztuk. czna kwota 
podwy szenia kapita u wynios a 292 341,60 PLN.
Zysk podstawowy przypadaj cy na jedn  akcj  oblicza si  poprzez podzielenie zysku netto za okres 
przypadaj cego na zwyk ych akcjonariuszy jednostki dominuj cej przez redni  wa on  liczb  wyemitowanych 
akcji zwyk ych wyst puj cych w ci gu okresu.
W Grupie istniej  potencjalne elementy rozwadniaj ce w formie warrantów (opisanych w nocie 20.1.), lecz ich 
efekt na zysk przypadaj cy na jedn  akcj  jest antyrozwadniaj cy. W zwi zku z powy szym na dzie  bilansowy 
Grupa  nie prezentuje rozwodnionego zysku na akcj . 
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Poni ej przedstawione zosta y dane dotycz ce zysku oraz akcji z uwzgl dnieniem podzia u opisanego wy ej,
które pos u y y do wyliczenia podstawowego zysku na jedn  akcj :

01.07.2016- 
30.09.2016 
(niebadane) 

01.07.2015- 
30.09.2015 
(niebadane) 

Zysk netto z dzia alno ci kontynuowanej 9 603 3 338 
Zysk netto 9 603 3 338 
Zysk netto przypadaj cy na zwyk ych akcjonariuszy, 
zastosowany do obliczenia zysku na jedn  akcj

9 603 3 338 

Warto  nominalna akcji 0,80 PLN
rednia wa ona liczba wyemitowanych akcji 6 821 677 6 821 677 

Zysk netto przypadaj cy na jedn  akcj  zwyk 1,41 0,49 

15. Dywidendy wyp acone i zaproponowane do wyp aty

Spó ka dominuj ca Skarbiec Holding S.A. w uchwale Zarz du nr 1/18.06.2014 z dnia 18 czerwca 2014 roku 
okre li a polityk  dywidendy, zgodnie z któr  Zarz d Spó ki dominuj cej zamierza  za lata obrotowe trwaj ce od 
1 stycznia 2014 do 30 czerwca 2017 roku rekomendowa  Walnemu Zgromadzeniu przeznaczanie co najmniej 
75% zysku netto Spó ki na wyp at  dywidendy, d c do wyp aty 100% zysku netto. Rekomendacja co do 
wyp aty dywidendy b dzie ka dorazowo zale a a od wielu czynników dotycz cych Grupy oraz jej bran y, w 
tym przede wszystkim od perspektyw dalszej dzia alno ci Grupy, wysoko ci zysków osi ganych w przysz o ci, 
sytuacji finansowej, poziomu wska ników p ynno ci i planów ekspansji, przy uwzgl dnieniu wszelkich 
ogranicze  w wyp acie dywidendy wynikaj cych z wymogów prawa i stanowisk organów pa stwowych, d c 
do tego, aby wyp acona warto  dywidendy by a jak najwy sza.
W dniu 24 wrze nia 2015 roku  Zwyczajne Walne Zgromadzenie spó ki Skarbiec Holding S.A. podj o uchwa  
w sprawie podzia u zysku netto za rok obrotowy trwaj cy od 1 stycznia 2014 roku do 30 czerwca 2015 roku, w 
wyniku której kwot  21 284 tys. PLN (3,12 PLN na 1 akcj ) przeznaczono na wyp at  dywidendy, a pozosta  
kwot  56 tys. PLN na kapita  zapasowy spó ki. Dywidenda zosta a wyp acona w dniu 16 pa dziernika 2015 
roku. 
W dniu 4 pa dziernika 2016 roku Zarz d Spó ki dominuj cej podj  uchwa  w przedmiocie przedstawienia 
Radzie Nadzorczej oraz Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu Spó ki wniosku o przeznaczenie zysku netto za 
rok obrotowy trwaj cy od 1 lipca 2015 roku do 30 czerwca 2016 roku w nast puj cy sposób:

kwota 21 011 tys. PLN (3,08 PLN na 1 akcj ) na wyp at  dywidendy,
kwota 21 tys. PLN na kapita  zapasowy.

Jednocze nie Zarz d Spó ki dominuj cej zarekomendowa  Radzie Nadzorczej oraz Zwyczajnemu Walnemu 
Zgromadzeniu Spó ki wyznaczenie dnia dywidendy na dzie  16 listopada 2016 roku, a termin wyp aty 
dywidendy na dzie  1 grudnia 2016 roku. 

16. Rzeczowe aktywa trwa e

Kupno i sprzeda
W okresie 3 miesi cy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 wrze nia 2016 roku, Grupa naby a rzeczowe aktywa 
trwa e o warto ci 35 tysi ce PLN (w okresie 3 miesi cy od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 wrze nia 2015 
roku: 53 tysi ce PLN). 
W okresie 3 miesi cy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 wrze nia 2016 roku, Grupa sprzeda a sk adniki 
rzeczowych aktywów trwa ych o warto ci netto 0 PLN (w okresie 3 miesi cy od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 
30 wrze nia 2015 roku: 46 tysi cy PLN), osi gaj c zysk netto na sprzeda y 0 PLN (od dnia 1 lipca 2015 roku do 
30 wrze nia 2015 roku – 35 tysi cy PLN).
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17. Warto ci niematerialne 

Kupno i sprzeda
W okresie 3 miesi cy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 wrze nia 2016 roku oraz w okresie 3 miesi cy od 
dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 wrze nia 2015 roku Grupa nie dokonywa a transakcji nabycia i zbycia 
sk adników aktywów niematerialnych.

18. Aktywa finansowe dost pne do sprzeda y

30 wrze nia 
2016 

(niebadane) 

30 czerwca 
2016 

Aktywa finansowe dost pne do sprzeda y wed ug warto ci nabycia
Certyfikaty inwestycyjne zamkni tych funduszy inwestycyjnych 3 780 3 780 

3 780 3 780 
Korekty aktualizuj ce warto  nabycia aktywów finansowych dost pnych do 
sprzeda y odniesione na inne ca kowite dochody

Certyfikaty inwestycyjne zamkni tych funduszy inwestycyjnych 209 148 
209 148 

Utrata warto ci aktywów finansowych dost pnych do sprzeda y odniesiona na 
wynik finansowy 

Certyfikaty inwestycyjne zamkni tych funduszy inwestycyjnych (91) (91)
(91) (91) 

Aktywa finansowe dost pne do sprzeda y razem 3 898 3 837 

Warto  godziwa jednostek uczestnictwa otwartych funduszy inwestycyjnych zosta a ustalona w oparciu o 
publikowane notowania cen z aktywnego rynku. Punktem wyj cia do wyceny certyfikatów inwestycyjnych 
zamkni tych funduszy inwestycyjnych jest warto aktywów netto funduszu. 

19. Aktywa finansowe wyceniane w warto ci godziwej przez wynik 
finansowy 

30 wrze nia 
2016 

(niebadane) 

30 czerwca 
2016 

Aktywa finansowe wyceniane w warto ci godziwej przez wynik finansowy wed ug 
warto ci nabycia

Jednostki uczestnictwa otwartych funduszy inwestycyjnych 9 500 9 500 
9 500 9 500 

Korekty aktualizuj ce warto  nabycia aktywów finansowych wycenianych w 
warto ci godziwej przez wynik finansowy odniesione na wynik finansowy 

Jednostki uczestnictwa otwartych funduszy inwestycyjnych 96 54 
96 54 

Aktywa finansowe wyceniane w warto ci godziwej przez wynik finansowy razem 9 596 9 554 

Warto  godziwa jednostek uczestnictwa otwartych funduszy inwestycyjnych zosta a ustalona w oparciu o 
publikowane notowania cen z aktywnego rynku. Punktem wyj cia do wyceny certyfikatów inwestycyjnych 
zamkni tych funduszy inwestycyjnych jest warto  aktywów netto funduszu. 
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20. wiadczenia pracownicze

20.1. Program motywacyjny 
W dniu 24 czerwca 2014 roku, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spó ki Skarbiec Holding 
Spó ka Akcyjna z siedzib  w Warszawie doceniaj c znaczenie motywacyjne mo liwo ci obj cia akcji Spó ki 
przez kadr  zarz dzaj c  oraz obecny lub przysz y kluczowy personel Spó ki lub spó ek z jej grupy kapita owej i 
maj c na celu wzmo enie wk adu cz onków zespo u menad erskiego w rozwój warto ci firmy podj o decyzje o 
wprowadzeniu modyfikacji programu motywacyjnego („Program po Modyfikacji”), w miejsce ustanowionego 
przez jednostk  dominuj c  dotychczasowego programu motywacyjnego („Program sprzed Modyfikacji”). 
Szczegó owy opis programu znajduje si  w Prospekcie emisyjnym zatwierdzonym przez Komisj  Nadzoru 
Finansowego w dniu 22 pa dziernika 2014 roku oraz w Rocznym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym 
Grupy za rok zako czony 30 czerwca 2015 r., zatwierdzonym do publikacji w dniu 28 sierpnia 2015 roku.
Program motywacyjny w zwi zku z IPO
W Spó ce zosta  uruchomiony drugi program motywacyjny maj cy na celu stworzenie w Spó ce oraz w grupie 
kapita owej Spó ki mechanizmów wp ywaj cych na zwi kszenie warto ci Spó ki oraz podmiotów z grupy 
kapita owej Spó ki w okresie pi ciu lat obrotowych Spó ki pocz wszy od roku obrotowego ko cz cego si  w 
dniu 30 czerwca 2015 roku, a  do roku obrotowego ko cz cego si  w dniu 30 czerwca 2019 roku, a tak e w celu 
wynagrodzenia kluczowych mened erów za ich wk ad w osi gni te przez Spó k  oraz spó ki z jej grupy 
kapita owej wyniki finansowe („Program Motywacyjny”). W ramach Programu Motywacyjnego cz onkowie 
Zarz du Spó ki lub spó ek z jej grupy kapita owej oraz inne osoby uznane przez Rad  Nadzorcz  za kluczowe 
dla dzia alno ci Spó ki lub jej grupy kapita owej, uzyskaj mo liwo  obj cia akcji Spó ki nowej emisji, 
emitowanych w ramach warunkowego podwy szenia kapita u zak adowego Spó ki.
Szczegó owy opis programu znajduje si  w Prospekcie emisyjnym zatwierdzonym przez Komisj  Nadzoru 
Finansowego w dniu 22 pa dziernika 2014 roku oraz w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym Grupy za 
rok zako czony 30 czerwca 2015 r., zatwierdzonym do publikacji w dniu 28 sierpnia 2015 roku. 
Rada Nadzorcza Spó ki przeprowadzi a test ziszczenia si  warunków przyznania warrantów za pierwszy rok 
obrotowy trwania programu tj. za okres od dnia 1 stycznia  2014 roku do dnia 30 czerwca 2015 roku, w wyniku 
którego stwierdzi a brak spe nienia tych e warunków, jednocze nie przenosz c prawa do przyznania warrantów 
na kolejny rok obrotowy trwaj cy od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca 2016 roku. Do momentu 
zatwierdzenia niniejszego Sprawozdania przez Zarz d, Rada Nadzorcza nie przeprowadzi a testu ziszczenia si  
warunków przyznania warrantów za pierwszy oraz drugi rok obrotowy trwania programu tj. za okresy 
odpowiednio od dnia 1 stycznia  2014 roku do dnia 30 czerwca 2015 roku oraz od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 
30 czerwca 2016 roku. Zgodnie z zapisami Regulaminu Programu, Rada Nadzorcza powinna przeprowadzi  test 
ziszczenia si  warunków przyznania warrantów w ci gu dwóch miesi cy od daty zatwierdzenia sprawozdania 
finansowego za dany rok obrotowy przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spó ki.
Zgodnie z tre ci  uchwa y nr 4 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spó ki z dnia 8 stycznia 
2016 roku w sprawie zmiany uchwa y nr 1 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spó ki z dnia 
25 wrze nia 2014 roku, w sprawie przeprowadzenia programu motywacyjnego w Spó ce, warunkowego 
podwy szenia kapita u zak adowego Spó ki w zw. z emisj  akcji serii C zwyk ych na okaziciela z wy czeniem w 
ca o ci prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy, zmiany Statutu Spó ki oraz w sprawie emisji warrantów 
subskrypcyjnych z wy czeniem w ca o ci prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy oraz w sprawie 
ubiegania si  o dopuszczenia akcji serii C do obrotu na rynku regulowanym oraz dematerializacji akcji serii C,
prawa do warrantów nie przyznanych uczestnikom Programu, ze wzgl du na rozwi zanie lub wyga ni cie 
stosunków prawnych cz cych ich ze Spó k , nie wygasaj  lecz powi kszaj  pul  rezerwow , umo liwiaj c 
przyznanie tych praw nowym – nie obj tym dotychczas Programem - uczestnikom. Zapis Regulaminu Programu 
przed wprowadzeniem powy szej zmiany stanowi , e prawa do warrantów nie przyznanych uczestnikom 
Programu, ze wzgl du na rozwi zanie lub wyga ni cie stosunków prawnych cz cych ich ze Spó k , wygasa y, 
co powodowa o brak mo liwo ci obj cia Programem nowych uczestników. Celem wprowadzonej zmiany w 
Regulaminie Programu by o równie  doprecyzowanie, i  prawa do warrantów nie przyznanych do dnia 
zako czenia programu tj. do dnia 30 czerwca 2019 nie wygasn , lecz zostan  rozdysponowane przez Rad  
Nadzorcz  na zasadach przewidzianych w Uchwale oraz w Regulaminie Programu.
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czna warto  drugiego programu motywacyjnego rozpoznana jako koszt w rachunku zysków i strat za okres 3
miesi cy zako czony 30 wrze nia 2016 roku wynios a 0 tys. PLN, za okres 3 miesi cy zako czony 30 wrze nia
2015 roku wynios a 122 tysi ce PLN.
W raporcie bie cym numer 33/2016 z dnia 6 pa dziernika 2016 roku, wraz z jego korekt  z dnia 10 
pa dziernika 2016 roku, zarz d Spó ki poinformowa  o zwo aniu na dzie  3 listopada 2016 roku Zwyczajnego 
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spó ki oraz przedstawi  proponowany porz dek obrad i projekty uchwa . 
Jeden z punktów porz dku obrad dotyczy podj cia uchwa  w sprawie modyfikacji programu motywacyjnego w 
zwi zku z IPO poprzez (i) przeprowadzenia programu motywacyjnego w Spó ce w miejsce dotychczasowego 
programu motywacyjnego („Program Motywacyjny po modyfikacji”). (ii) uchylenia uchwa y nr 1 Walnego 
Zgromadzenia z dnia 25 wrze nia 2014 roku oraz uchwa y nr 4 Walnego Zgromadzenia z dnia 8 stycznia 2016 
roku, (iii) warunkowego podwy szenia kapita u zak adowego Spó ki w zw. z emisj  akcji zwyk ych na 
okaziciela serii C, (iv) zmiany Statutu, (v) emisji warrantów subskrypcyjnych oraz (vi) pozbawienia w ca o ci 
prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy. Szczegó y dotycz ce proponowanej modyfikacji programu 
motywacyjnego zawarte s  w raportach bie cych nr 33/2016, nr 33 korekta/2016 oraz numer 35/2016 
zawieraj cych og oszenia o zwo aniu na dzie  3 listopada 2016 roku Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 
Akcjonariuszy Spó ki oraz z materia ach w zak adce ad Korporacyjny/Programy motywacyjne na stronie 
internetowej Spó ki.

20.2. wiadczenia emerytalne oraz inne wiadczenia po okresie zatrudnienia
Jednostki Grupy wyp acaj  pracownikom przechodz cym na emerytury kwoty odpraw emerytalnych w 
wysoko ci okre lonej przez Kodeks pracy. Ponadto, w razie mierci Pracownika w czasie trwania stosunku 
pracy lub w czasie pobierania po jego rozwi zaniu zasi ku z tytu u niezdolno ci do pracy wskutek choroby, 
rodzinie przys uguje od Pracodawcy odprawa po miertna. W zwi zku z tym Grupa na podstawie wyceny 
dokonanej przez profesjonaln  firm  aktuarialn  tworzy rezerw  na warto  bie c  zobowi zania z tytu u 
odpraw emerytalnych i po miertnych.
G ówne za o enia przyj te do wyceny wiadcze  pracowniczych na dzie  sprawozdawczy s  nast puj ce:

30 wrze nia 2016
(niebadane) 

30 czerwca 2016 

Stopa dyskontowa (%) 3,0% 3,0% 
Przewidywana realna stopa wzrostu wynagrodze  (%) 3,5% 3,5% 

21. rodki pieni ne i ich ekwiwalenty

rodki pieni ne w banku s  oprocentowane wed ug zmiennych stóp procentowych, których wysoko  zale y od 
stopy oprocentowania jednodniowych lokat bankowych. Lokaty krótkoterminowe s  dokonywane na ró ne 
okresy, od jednego dnia do trzech miesi cy, w zale no ci od aktualnego zapotrzebowania Grupy na rodki 
pieni ne i s  oprocentowane wed ug ustalonych dla nich stóp procentowych. Warto  godziwa rodków 
pieni nych i ich ekwiwalentów na dzie  30 wrze nia 2016 roku wynosi: 22 536 tysi cy PLN (30 czerwca 2016 
roku: 16 290 tysi cy PLN) i jest zgodna z warto ci  bilansow .
Saldo rodków pieni nych i ich ekwiwalentów wykazane w skonsolidowanym sprawozdaniu z przep ywów 
pieni nych sk ada si  z nast puj cych pozycji:

30 wrze nia 2016
(niebadane) 

30 czerwca 2016 

rodki pieni ne w banku i w kasie 22 536 5 161 
Lokaty krótkoterminowe 0 11 126 
Odsetki nale ne od lokat krótkoterminowych 0 3

22 536 16 290 
w tym, rodki pieni ne o ograniczonej mo liwo ci dysponowania 209 153 

rodki pieni ne o ograniczonej mo liwo ci dysponowania dotycz  przej ciowych rachunków bankowych 
utworzonych na potrzeby rozliczania wp at klientów IKE i PPE.
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22. Kapita  podstawowy i kapita y zapasowe/rezerwowe

22.1. Kapita  podstawowy

Kapita   akcyjny 30 wrze nia 2016
(w szt.) 

30 czerwca 2016 
(w szt.) 

Liczba akcji zwyk ych serii A o warto ci nominalnej 0,80 PLN ka da 6 456 250 6 456 250 
Liczba akcji zwyk ych serii B o warto ci nominalnej 0,80 PLN ka da 365 427 365 427 

6 821 677 6 821 677 

S d Rejonowy dla m.st. Warszawy XII Wydzia  Gospodarczy Krajowego Rejestru S dowego zgodnie z 
postanowieniem z dnia 5 grudnia 2014 roku zarejestrowa  w dniu 8 grudnia 2014 roku zmian  § 8 statutu Spó ki 
(do § 8 dodano ust.7 dotycz cy warunkowego podwy szenia kapita u zak adowego o kwot  278 896,00 PLN w 
drodze emisji 348 620 akcji serii C), oraz wpisa  zmian  kapita u Spó ki w Rubryce 8 Dzia u 1. Emisja akcji serii 
C jest zwi zana z realizacj  programu motywacyjnego opisanego w  nocie 20.1.
Akcje zwyk e serii A notowane s  na Gie dzie Papierów Warto ciowych w Warszawie. Akcje serii B 
wyemitowane zosta y w formie akcji imiennych zwyk ych w ramach programu motywacyjnego wprowadzonego 
w Grupie i zosta y w ca o ci obj te i op acone przez kadr  zarz dzaj c  i kluczowy personel Spó ki.
Uchwa  z dnia 10 grudnia 2015 r. Zarz d Spó ki realizuj c uchwa  NWZ z 24 czerwca 2014 roku postanowi  
zamieni  101 833 w/wymienionych akcji imiennych zwyk ych na akcje na okaziciela. Zamiana nast pi a w 
zwi zku z up ywem 12 miesi cznego okresu zakazu zbywania akcji serii B w celu ich dematerializacji i 
dopuszczenia do obrotu na rynku regulowanym. Uchwa  nr 199/2016 Zarz d Gie dy Papierów Warto ciowych 
w Warszawie S.A. z dnia 1 marca 2016 r. dopu ci  do obrotu gie dowego zgodnie z §19 ust. 1 Regulaminu 
Gie dy na rynku równoleg ym 101.833 akcji zwyk ych na okaziciela serii B Spó ki, o warto ci nominalnej 0,80 
z  ka da, oraz wprowadzi  z dniem 4 marca 2016 r. na podstawie §38 ust.1 i 3 Regulaminu Gie dy w/w akcje w 
trybie zwyk ym do obrotu gie dowego na rynku równoleg ym.
Zarz d Spó ki realizuj c uchwa  NWZ z 24 czerwca 2014 roku postanowi  zamieni  103 478 akcji imiennych 
zwyk ych serii B na akcje na okaziciela. Zamiana nast pi a w zwi zku z up ywem 18 miesi cznego okresu 
zakazu zbywania akcji serii B w celu ich dematerializacji i dopuszczenia do obrotu na rynku regulowanym. 
Uchwa  nr 749/2016 Zarz d Gie dy Papierów Warto ciowych w Warszawie S.A. w dniu 21 lipca 2016 r. 
dopu ci  do obrotu gie dowego zgodnie z §19 ust. 1 Regulaminu Gie dy na rynku równoleg ym 103 478 akcji 
zwyk ych na okaziciela serii B Spó ki, o warto ci nominalnej 0,80 z  ka da, oraz wprowadzi  z dniem 27 lipca 
2016 r. na podstawie §38 ust.1 i 3 Regulaminu Gie dy w/w akcje w trybie zwyk ym do obrotu gie dowego na 
rynku równoleg ym.

Ilo
Warto

(w tysi cach PLN)
Akcje zwyk e wyemitowane i w pe ni op acone
Na dzie  1 lipca 2016 roku  6 821 677 5 457 
Na dzie  30 wrze nia 2016 roku  6 821 677 5 457 

Na dzie  1 lipca 2015 roku  6 821 677 5 457 
Na dzie  30 czerwca 2016 roku  6 821 677 5 457 

22.1.1. Warto  nominalna akcji
W dniu 11 lutego 2014 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie podj o uchwa  (Akt Notarialny 
Repetytorium A nr 2246/2014 przed notariuszem S awomirem Strojnym) w przedmiocie przekszta cenia Spó ki 
dominuj cej SKARBIEC Holding Sp. z o.o. w spó k  akcyjn . Na dzie  przekszta cenia kapita  zak adowy 
Spó ki przekszta conej wynosi  5 165 tysi cy PLN i dzieli  si  na 6 456 250 akcji imiennych zwyk ych serii A, o 
warto ci nominalnej 0,80 PLN ka da akcja.
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W dniu 24 czerwca 2014 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spó ki Skarbiec Holding S.A. 
podj o uchwa  w sprawie podwy szenia kapita u zak adowego Spó ki z kwoty 5 165 000,00 PLN, o kwot  nie 
mniejsz  ni  0,80 PLN i nie wy sz  ni  292 341,60 PLN, do kwoty nie mniejszej ni  5 165 000,80 PLN i nie 
wy szej ni  5 457 341,60 PLN, w drodze emisji nie mniej ni  1 (jednej) i nie wi cej ni  365 427 sztuk akcji 
imiennych zwyk ych serii B, o warto ci nominalnej 0,80 PLN ka da akcja. Akcje zosta y obj te i pokryte w 
ca o ci wk adami pieni nymi, w maksymalnie dopuszczalnej Uchwa  liczbie, tj. 365 427 sztuk. czna kwota 
podwy szenia kapita u wynios a 292 341,60 PLN. W dniu 25 lipca 2014 roku S d zarejestrowa  podwy szenie 
kapita u.

22.1.2.  Prawa akcjonariuszy 
Akcje serii A i serii B s  jednakowo uprzywilejowane co do dywidendy oraz zwrotu z kapita u.

22.1.3. Akcjonariusze o znacz cym udziale
W dniu 25 listopada 2014 r. Skarbiec Holding S.A. otrzyma  od NN Otwartego Funduszu Emerytalnego 
zawiadomienie i  w wyniku przydzia u akcji Spó ki w ofercie publicznej sta  si  posiadaczem akcji Skarbiec 
Holding S.A.  powy ej 5% g osów na walnym zgromadzeniu Spó ki.
Zgodnie z otrzymanym zawiadomieniem, przed przydzia em akcji Fundusz nie posiada  akcji Spó ki.

Wed ug stanu na dzie  30 wrze nia 2016 roku akcjonariuszami posiadaj cymi ponad 5% g osów na Walnym 
Zgromadzeniu Akcjonariuszy byli:

30 wrze nia 2016 30 czerwca 2016  
SKARBIEC Holding Limited 
udzia  w kapitale 74,64 % 74,64 % 
udzia  w g osach 74,64 % 74,64 % 
NN Otwarty Fundusz Emerytalny 
udzia  w kapitale 5,00 % 5,00 % 
udzia  w g osach 5,00 % 5,00 % 

22.2. Pozosta e kapita y
01.07.2016- 
30.09.2016 

         (niebadane) 

01.07.2015- 
30.06.2016

Stan na pocz tek okresu 61 802 63 563 
Rozliczenie wyniku z lat ubieg ych 0 (1 855) 
Program motywacyjny 0 94 
Stan na koniec okresu 61 802 61 802 

 

22.3. Kapita  z aktualizacji wyceny aktywów finansowych dost pnych do sprzeda y

01.07.2016- 
30.09.2016 

         (niebadane) 

01.07.2015-
30.06.2016 

Stan na pocz tek okresu 120 233 
Zmiana warto ci aktywów finansowych dost pnych do 
sprzeda y 61 (139) 
Zmiana podatku odroczonego (11) 26 
Stan na koniec okresu 170 120 
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23. Zobowi zania z tytu u dostaw i us ug, pozosta e zobowi zania 
i rozliczenia mi dzyokresowe

23.1. Zobowi zania z tytu u dostaw i us ug oraz pozosta e zobowi zania finansowe 
(krótkoterminowe)

 
30 wrze nia 2016

(niebadane) 
30 czerwca 2016 

Zobowi zania z tytu u dostaw i us ug
Wobec jednostek pozosta ych 4 694 4 611 
Razem zobowi zania z tytu u dostaw i us ug 4 694 4 611 
Pozosta e zobowi zania
Zobowi zania z tytu u podatków, ce , ubezpiecze  385 288 
Inne zobowi zania 208 162 
Razem pozosta e zobowi zania 593 450 
Razem zobowi zania z tytu u dostaw i us ug oraz pozosta e 
zobowi zania finansowe 5 287 5 061 

Zasady i warunki p atno ci powy szych zobowi za :
warunki transakcji z podmiotami powi zanymi przedstawione s  w nocie 25.2 dodatkowych informacji 
i obja nie .
zobowi zania z tytu u dostaw i us ug s  nieoprocentowane i zazwyczaj rozliczane w terminach 14-
dniowych. 

23.2. Rozliczenia mi dzyokresowe
30 wrze nia 2016

(niebadane) 
30 czerwca 2016 

Rozliczenia mi dzyokresowe kosztów z tytu u:
Niewykorzystanych urlopów 551 551 
Premii 2 575 1 085 
Rezerwy na odprawy 198 297 
Inne 399 444 
Razem 3 723 2 377 
 - krótkoterminowe 3 723 2 377 
 - d ugoterminowe 0 0

24. Rezerwy 

24.1. Zmiany stanu rezerw 

wiadczenia po okresie 
zatrudnienia  Ogó em

Na dzie  1 lipca 2016 roku 118 118 
Na dzie  30 wrze nia 2016 roku 118 118 
Krótkoterminowe na dzie  30 wrze nia 2016 roku 10 10 
D ugoterminowe na dzie  30 wrze nia 2016 roku 108 108 
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Na dzie  1 lipca 2015 roku 156 156 
Rozwi zane (38) (38) 
Na dzie  30 czerwca 2016 roku  118 118 
Krótkoterminowe na dzie  30 czerwca 2016 roku 10 10 
D ugoterminowe na dzie  30 czerwca 2016 roku 108 108 

25. Informacje o podmiotach powi zanych

25.1. Jednostki powi zane Grupy
W okresie 3  miesi cy zako czonym 30 wrze nia 2016 roku jednostkami powi zanymi w stosunku do Grupy 
by y:
Jednostka Sposób powi zania

Polish Enterprise Fund V, L.P. z siedzib  w Wilmington, County of New 
Castle, 1209 Orange Street, USA, , z biurem g ównym pod adresem 2 500 
Plaza 5 Harborside Financial Center, Jersey City, NJ 07311,USA.

Jednostka dominuj ca najwy szego szczebla

Skarbiec Holding Limited, z siedzib  w Nikozji, Cypr, 20 Spyrou 
Kyprianou Avenue, Chapo Central, 3 rd floor, P.C.1075

Jednostka dominuj ca wy szego szczebla do 
dnia 19 lipca 2013 roku. Jednostka dominuj ca 
od dnia 20 lipca 2013 roku 

Sezam XX FIZ AN* Jednostka zale na

Sezam XXI FIZ AN* Jednostka zale na

Sezam XXII FIZ AN* Jednostka zale na

Sezam XXIII FIZ AN* Jednostka zale na

Sezam XXIV FIZ AN* Jednostka zale na

JPMorgan Asset Management Funds Polska SFIO Subfundusz JPMorgan 
– Global Healthcare Fund Polska* 

Jednostka zale na

JPMorgan Asset Management Funds Polska SFIO Subfundusz JPMorgan -  
Europe Strategic Dividend Polska* 

Jednostka stowarzyszona

Skarbiec Football FIZ AN* Jednostka stowarzyszona 

*  Zgodnie z polityk  klasyfikacji inwestycji w fundusze inwestycyjne zarz dzane przez Spó k  zale n  Skarbiec 
TFI S.A. Grupa zaklasyfikowa a przedmiotowe inwestycje jako aktywa trwa e przeznaczone do sprzeda y.

Poni sza tabela przedstawia kwoty transakcji zawartych z podmiotami powi zanymi w okresie 3 miesi cy od
dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 wrze nia 2016 roku , w okresie 12 miesi cy od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 
30 czerwca 2016 roku oraz w okresie 3 miesi cy od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 wrze nia 2015 roku. 

Podmiot powi zany
Sprzeda  Zakupy 

01.07.2016-
30.09.2016 

01.07.2015-
30.06.2016 

01.07.2015-
30.09.2015 

01.07.2016-
30.09.2016 

01.07.2015-
30.06.2016 

01.07.2015-
30.09.2015 

- SKARBIEC 
Holding Limited 0 22 41 0 0 0 

- SKARBIEC 
FOOTBALLFIZAN 76 218 52 0 0 0 
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Podmiot powi zany 
Nale no ci Zobowi zania

01.07.2016-
30.09.2016 

01.07.2015-
30.06.2016 

01.07.2015-
30.09.2015 

01.07.2016-
30.09.2016 

01.07.2015-
30.06.2016 

01.07.2015-
30.09.2015 

- SKARBIEC 
Holding Limited 0 22 0 0 0 0 

- SKARBIEC 
FOOTBALL FIZ AN 17 17 20 0 17 0 

 
 
 

Podmiot powi zany
Dywidendy wyp acone

01.07.2016-
30.09.2016 

01.07.2015-
30.06.2016 

01.07.2015-
30.09.2015 

- SKARBIEC 
Holding Limited 0 15 035 0 

Na dzie  30 wrze nia 2016 nie wyst puj  nale no ci przeterminowane od podmiotów powi zanych. 

25.2. Warunki transakcji z podmiotami powi zanymi
Wszystkie transakcje pomi dzy Grup , a podmiotami powi zanymi by y transakcjami zawartymi na warunkach 
rynkowych, a ich charakter i warunki wynika y z bie cej dzia alno ci operacyjnej. Spó ka dysponuje wymagan  
przez prawo dokumentacj  cen transferowych jednak sporz dzenie wymaganej przepisami prawa dokumentacji 
nie eliminuje ca kowicie ryzyka negatywnych konsekwencji uznania ceny transferowej za nierynkow . 

25.3. Po yczka udzielona cz onkowi Zarz du 
W okresie 3 miesi cy zako czonym 30 wrze nia 2016 roku  oraz w okresie 3 miesi cy zako czonym 30 
wrze nia 2015 roku  nie udzielono adnych po yczek cz onkom Zarz du.

25.4. Inne transakcje z udzia em cz onków Zarz du
Poni sza tabela przedstawia zmiany w stanie posiadania akcji przez Cz onków Zarz du i Rady Nadzorczej w 
okresie 3 miesi cy zako czonym dnia 30 wrze nia 2016 roku. 

Liczba akcji 
posiadanych na 

dzie  1 lipca
2016 roku 

Liczba akcji 
zbytych 

Liczba akcji 
nabytych 

Liczba akcji 
posiadanych na 

dzie  30 wrze nia 
2016 roku 

Zarz d SKARBIEC Holding S.A.: 
Marek Winicjusz Rybiec 103 153 0 0 103 153 
Bartosz Józefiak 46 244 0 0 46 244 

ukasz K dzior 9 190 0 0 9 190 
Tomasz Stadnik 0 0 1 500 1 500 
Razem 158 587 0 1 500 160 087 

Rada Nadzorcza SKARBIEC 
Holding S.A.: 
Bogus aw Grabowski 65 118 0 0 65 118 
Piotr St pniak 17 204 0 0 17 204 
Razem 82 322 0 0 82 322 
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W dniu 13 wrze nia 2016 roku Zarz d Spó ki dominuj cej otrzyma  zawiadomienie, sporz dzone na podstawie 
art.19 ust. 1 rozporz dzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 596/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 roku w 
sprawie nadu y  na rynku, od Pana Tomasza Stadnika pe ni cego funkcj  Cz onka Zarz du Spó ki, o nabyciu w 
dniu 12 wrze nia 2016 roku 1500 sztuk akcji Spó ki.
W okresie 3 miesi cy od 1 lipca 2016 roku do dnia 30 wrze nia 2016 roku nie wyst pi y adne inne transakcje i 
dodatkowe wiadczenia z udzia em cz onków Zarz du i cz onków Rady Nadzorczej.

25.5. Wynagrodzenie wy szej kadry kierowniczej Grupy

25.5.1. Wynagrodzenie wyp acone lub nale ne cz onkom Zarz du oraz Rady
Nadzorczej Grupy 

01.07.2016- 
30.09.2016 
(niebadane) 

01.07.2015- 
30.09.2015 
(niebadane) 

Zarz d jednostki dominuj cej
Krótkoterminowe wiadczenia pracownicze (wynagrodzenia i narzuty) 81 76 
Rada Nadzorcza jednostki dominuj cej
Krótkoterminowe wiadczenia pracownicze (wynagrodzenia i narzuty) 65 63 
Zarz dy jednostek zale nych
Krótkoterminowe wiadczenia pracownicze (wynagrodzenia i narzuty) 900 347 
Rada Nadzorcza jednostek zale nych
Krótkoterminowe wiadczenia pracownicze (wynagrodzenia i narzuty) 26 35 
Razem 1 072 521 

Osoby zajmuj ce kluczowe stanowiska w Grupie s  obj te programem motywacyjnym opisanym w nocie 20.1. 
Koszty programu motywacyjnego przypadaj ce na cz onków Zarz du i cz onków Rady Nadzorczej uj te w 
skonsolidowanym sprawozdaniu z ca kowitych dochodów wynosi y:

01.07.2016- 
30.09.2016 
(niebadane) 

01.07.2015- 
30.09.2015 
(niebadane) 

Cz onkowie Zarz du 0 122 
Cz onkowie Rady Nadzorczej 0 0
Razem 0 122 

26. Cele i zasady zarz dzania ryzykiem finansowym

Do g ównych instrumentów finansowych, z których korzysta Grupa, nale  umowy leasingu finansowego, 
rodki pieni ne i lokaty krótkoterminowe. G ównym celem tych instrumentów finansowych jest pozyskanie 
rodków finansowych na dzia alno  Grupy. Grupa posiada te  inne instrumenty finansowe, takie jak nale no ci 

i zobowi zania z tytu u dostaw i us ug, które powstaj  bezpo rednio w toku prowadzonej przez ni  dzia alno ci.
Zasad  stosowan  przez Grup  obecnie i przez ca y okres obj ty sprawozdaniem jest nieprowadzenie obrotu 
instrumentami finansowymi. 
G ówne rodzaje ryzyka wynikaj cego z instrumentów finansowych Grupy obejmuj  ryzyko stopy procentowej, 
ryzyko zwi zane z p ynno ci , ryzyko walutowe oraz ryzyko kredytowe. Zarz d jednostki dominuj cej 
weryfikuje i uzgadnia zasady zarz dzania ka dym z tych rodzajów ryzyka – zasady te zosta y omówione w  
Rocznym Skonsolidowanym Sprawozdaniu Finansowym Spó ki za okres 12 miesi cy od dnia 1 lipca 2016 roku 
do 30 czerwca 2016 roku. 
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Grupa monitoruje równie  ryzyko cen rynkowych dotycz ce wszystkich posiadanych przez ni  instrumentów 
finansowych. Wielko  ekspozycji na to ryzyko wynika g ownie z posiadanych jednostek uczestnictwa i 
certyfikatów inwestycyjnych zarz dzanych przez Skarbiec TFI. Grupa na bie co analizuje struktur  aktywów 
wra liwych na zmiany cen rynkowych, co pozwala na optymalizowanie ponoszonego ryzyka. 
W okresie 3 miesi cy zako czonym 30 wrze nia 2016 roku nie wyst pi y zmiany ryzyka finansowego w 
dzia alno ci Grupy. W zwi zku z tym nie zmieniano celów oraz zasad zarz dzania ryzykiem w stosunku do 
okresu obj tego rocznym skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym za okres 12 miesi cy od 1 lipca 2015 
roku do 30 czerwca 2016 roku. 

27. Instrumenty finansowe 

27.1. Warto ci godziwe poszczególnych klas instrumentów finansowych
Poni sza tabela przedstawia porównanie warto ci bilansowych i warto ci godziwych wszystkich instrumentów 
finansowych Grupy, w podziale na poszczególne klasy i kategorie aktywów i zobowi za .

Warto  bilansowa Warto  godziwa
30 wrze nia 

2016 
(niebadane) 

30 czerwca 
2016 

30 wrze nia 
2016 

(niebadane) 

30 czerwca 
2016 

Aktywa finansowe dost pne do sprzeda y

Certyfikaty inwestycyjne zamkni tych 
funduszy inwestycyjnych 3 898 3 837 3 898 3 837 
Razem 3 898 3 837 3 898 3 837 

Aktywa finansowe wyceniane w warto ci 
godziwej przez wynik finansowy 

Jednostki uczestnictwa otwartych funduszy 
inwestycyjnych 9 596 9 554 9 596 9 554 
Razem 9 596 9 554 9 596 9 554 

Warto  bilansowa Warto  godziwa
30 wrze nia 

2016 
(niebadane) 

30 czerwca 
2016 

30 wrze nia 
2016 

(niebadane) 

30 czerwca 
2016 

D ugoterminowe zobowi zania finansowe –
wyceniane wg zamortyzowanego kosztu 
Zobowi zania z tytu u leasingu finansowego 218 274 218 274 

Razem 218 274 218 274 

Krótkoterminowe zobowi zania finansowe –
wyceniane wg zamortyzowanego kosztu 
Zobowi zania z tytu u leasingu finansowego 177 204 177 204 

Razem 177 204 177 204 

Wed ug oceny Grupy warto  godziwa rodków pieni nych, krótkoterminowych lokat, nale no ci handlowych, 
zobowi za  handlowych oraz pozosta ych zobowi za  krótkoterminowe nie odbiega od warto ci bilansowych 
g ównie ze wzgl du na krótki termin zapadalno ci.
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W tabelach poni ej przedstawiono hierarchi  warto ci godziwej dla aktywów i zobowi za  finansowych 
wycenianych do warto ci godziwej na potrzeby ujawnie   jak i dla tych aktywów i zobowi za  finansowych, 
które zosta y wykazane w sprawozdaniu z sytuacji finansowej Grupy wed ug warto ci godziwej.

30 wrze nia 
2016 Poziom 1 Poziom 2 Poziom 3

Aktywa/zobowi zania finansowe wyceniane do warto ci 
godziwej 
Aktywa finansowe wyceniane w warto ci godziwej przez wynik 
finansowy w tym:

Jednostki uczestnictwa otwartych funduszy inwestycyjnych 9 596 9 596 0 0

Aktywa finansowe dost pne do sprzeda y, w tym:

Certyfikaty inwestycyjne zamkni tych funduszy inwestycyjnych 3 898 0 3 898 0

Aktywa/zobowi zania finansowe dla których warto  
godziwa jest ujawniana  

Aktywa finansowe – nale no ci

Nale no ci z tytu u dostaw i us ug oraz pozosta e nale no ci 16 826 0 0 16 826 

rodki pieni ne i ich ekwiwalenty 22 536 22 536 0 0

Aktywa trwa e przeznaczone do sprzeda y

Jednostki uczestnictwa otwartych funduszy inwestycyjnych 400 400 0 0

Certyfikaty inwestycyjne zamkni tych funduszy inwestycyjnych 3 450 0 3 450 0

D ugoterminowe zobowi zania finansowe –wyceniane wg 
zamortyzowanego kosztu

Zobowi zania z tytu u leasingu finansowego 218 0 0 218 

Krótkoterminowe zobowi zania finansowe –wyceniane wg 
zamortyzowanego kosztu

Zobowi zania z tytu u leasingu finansowego 177 0 0 177 
Zobowi zania z tytu u dostaw i us ug oraz pozosta e 
zobowi zania 5 287 0 0 5 287 
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30 czerwca 
2016 Poziom 1 Poziom 2 Poziom 3

Aktywa/zobowi zania finansowe wyceniane do warto ci 
godziwej
Aktywa finansowe wyceniane w warto ci godziwej przez wynik 
finansowy w tym:
Jednostki uczestnictwa otwartych funduszy inwestycyjnych 9 554 9 554 0 0

Aktywa finansowe dost pne do sprzeda y, w tym:

Certyfikaty inwestycyjne zamkni tych funduszy inwestycyjnych 3 837 0 3 837 0

Aktywa/zobowi zania finansowe dla których warto  
godziwa jest ujawniana 
Aktywa finansowe – nale no ci

Nale no ci z tytu u dostaw i us ug oraz pozosta e nale no ci 8 561 0 0 8 561 

rodki pieni ne i ich ekwiwalenty 16 290 16 290 0 0

Aktywa trwa e przeznaczone do sprzeda y

Jednostki uczestnictwa otwartych funduszy inwestycyjnych 2 400 2 400 0 0

Certyfikaty inwestycyjne zamkni tych funduszy inwestycyjnych 3 450 0 3 450 0

D ugoterminowe zobowi zania finansowe –wyceniane wg 
zamortyzowanego kosztu

Zobowi zania z tytu u leasingu finansowego 274 0 0 274 

Krótkoterminowe zobowi zania finansowe –wyceniane wg 
zamortyzowanego kosztu
Zobowi zania z tytu u leasingu finansowego 204 0 0 204 
Zobowi zania z tytu u dostaw i us ug oraz pozosta e 
zobowi zania 5 061 0 0 5 061 

W okresie 3 miesi cy zako czonym dnia 30 wrze nia 2016 roku nie mia y miejsca przesuni cia mi dzy 
poziomem 1 a poziomem 2 hierarchii warto ci godziwej, ani te  aden z instrumentów nie zosta  przesuni ty 
z/do poziomu 3 hierarchii warto ci godziwej.
Punktem wyj cia do wyceny certyfikatów inwestycyjnych funduszy inwestycyjnych zamkni tych 
zaklasyfikowanych do poziomu 2  jest warto  aktywów netto funduszu. 

28. Zarz dzanie kapita em

G ównym celem zarz dzania kapita em Grupy jest utrzymanie bezpiecznych wska ników kapita owych, które 
wspiera yby dzia alno  operacyjn , zwi ksza yby warto  dla jej akcjonariuszy i jednocze nie pozwala yby 
utrzyma  wymagania kapita owe narzucone przepisami prawa.
Na dzie  30 wrze nia 2016 roku Grupa spe nia a wymagane przepisami prawa wymogi kapita owe, które dla 
poszczególnych spó ek Grupy przedstawia y si  nast puj co:

Dla spó ki dominuj cej SKARBIEC Holding S.A minimalny kapita  zak adowy wymagany przepisami
prawa wynosi 100 tysi cy PLN.
Dla spó ki zale nej SKARBIEC Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. minimalny kapita  
akcyjny wymagany przepisami prawa wynosi 500 tysi cy PLN. Poza tym Spó ka zale na dzia aj c na 
rynku regulowanym na mocy przepisów okre lonych przez Ustaw  o obrocie instrumentami 
finansowymi z dnia 29 lipca 2005 roku (Dz.U. nr 183 poz.1538 z 2005 roku) jest zobowi zana do 
bie cego obliczania wymogów kapita owych oraz poziomu nadzorowanych kapita ów wynikaj cych z 
zakresu prowadzonej dzia alno ci. 
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Na dzie  30 wrze nia 2016 roku wymagane przepisami prawa wymogi kapita owe zosta y dotrzymane. 
Najostrzejszy obowi zek prawny utrzymywania kapita u w asnego na dzie  30 wrze nia 2016 roku 
wyniós   7 521 tysi cy wobec osi gni tego przez Spó k  kapita u w asnego na dzie  30 wrze nia 2016
roku na poziomie 21 925 tysi cy PLN. 

29. Zdarzenia nast puj ce po dniu bilansowym

W dniu 4 pa dziernika 2016 roku Zarz d Spó ki dominuj cej podj  uchwa  w przedmiocie przedstawienia 
Radzie Nadzorczej oraz Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu Spó ki wniosku o przeznaczenie zysku netto za 
rok obrotowy trwaj cy od 1 lipca 2015 roku do 30 czerwca 2016 roku w nast puj cy sposób:

kwota 21 011 tys. PLN (3,08 PLN na 1 akcj ) na wyp at  dywidendy,
kwota 21 tys. PLN na kapita  zapasowy.

Jednocze nie Zarz d Spó ki dominuj cej zarekomendowa  Radzie Nadzorczej oraz Zwyczajnemu Walnemu 
Zgromadzeniu Spó ki wyznaczenie dnia dywidendy na dzie  16 listopada 2016 roku, a termin wyp aty 
dywidendy na dzie  1 grudnia 2016 roku. 

W dniu 6 pa dziernika Zarz d Spó ki dominuj cej zwo a  Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy 
Spó ki na dzie  3 listopada 2016 roku, na godzin  10.00.  Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy 
Spó ki odb dzie si  w siedzibie Spó ki w Warszawie przy ul. Nowogrodzkiej 47a. Do Raportu bie cego nr 
33/2016 Zarz d  Spó ki dominuj cej do czy  pe n  tre  og oszenia o zwo aniu Zwyczajnego Walnego 
Zgromadzenia Akcjonariuszy Spó ki oraz projekty uchwa , które maj  by  przedmiotem obrad Zwyczajnego 
Walnego Zgromadzenia Spó ki.
W dniu 13 pa dziernika 2016 roku Zarz d Spó ki dominuj cej otrzyma  od uprawnionego akcjonariusza - spó ki 
Skarbiec Holding Limited wniosek o umieszczenie w porz dku obrad punktów dotycz cych zmian w statucie 
Spó ki oraz ustalenia liczby Cz onków Rady Nadzorczej Spó ki wraz z projektami uchwa  w sprawie zmian w 
statucie Spó ki oraz w sprawie ustalenia liczby Cz onków Rady Nadzorczej Spó ki. W dniu 14 pa dziernika 
2016 roku Zarz d Spó ki dominuj cej wprowadzi  zmiany do porz dku obrad Zwyczajnego Walnego 
Zgromadzenia Akcjonariuszy. 

Do dnia sporz dzenia niniejszego skróconego skonsolidowanego sprawozdania finansowego nie wyst pi y inne 
istotne zdarzenia po dacie bilansu. 
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WYBRANE JEDNOSTKOWE DANE FINANSOWE 
za okres 3 miesi cy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 wrze nia 2016 roku 

w tysi cach PLN w tysi cach EUR

za okres za okres  
01.07.2016-
30.09.2016

01.07.2015-
30.09.2015

01.07.2016-
30.09.2016

01.07.2015-
30.09.2015

Przychody ze sprzeda y us ug 3 880 4740 893 1 127 

Koszty operacyjne (1 508) (2 366) (347) (562) 

Zysk brutto ze sprzeda y 2 372 2 374 546 564 

Zysk z dzia alno ci operacyjnej 2 363 2 380 544 566 

Zysk brutto 2 424 2 386 558 567 

Zysk netto 1 958 1 919 451 456 

Zysk netto na jedn  akcj  zwyk

( rednia wa ona) – w PLN/EUR 0,30 0,28 0,07 0,07 

Przep ywy pieni ne netto z dzia alno ci 
operacyjnej 2 266 2 181 521 518 

Przep ywy pieni ne netto z dzia alno ci 
inwestycyjnej (20) 209 (5) 50 

Przep ywy pieni ne netto z dzia alno ci 
finansowej (14) (28) (3) (7) 

w tysi cach PLN w tysi cach EUR
30 wrze nia 2016 30 czerwca 2016 30 wrze nia 2016 30 czerwca 2016 

Aktywa razem 115 687 113 659 26 829 25 683 

Zobowi zania krótkoterminowe 894 816 207 184 

Kapita y w asne 114 768 112 810 26 616 25 491 

Liczba akcji – w szt. 6 821 677 6 821 677 6 821 677 6 821 677 

Warto  ksi gowa na jedn  akcj  – w PLN/EUR 16,82 16,54 3,90 3,74 

Poszczególne pozycje wybranych danych finansowych przeliczone zosta y na EUR przy zastosowaniu nast puj cych kursów:
30 wrze nia 2016 30 czerwca 2016 30 wrze nia 2015

Dla pozycji sprawozdania z ca kowitych dochodów i 
sprawozdania z przep ywów pieni nych:
(kurs redni NBP, liczony jako rednia arytmetyczna kursów 
obowi zuj cych na ostatni dzie  ka dego miesi ca w danym 
okresie) 

4,3453 4,3080 4,2073 

Dla pozycji sprawozdania z sytuacji finansowej 
(kurs redni NBP obowi zuj cy na dzie  bilansowy)

4,3120 4,4255 4,2386 
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RÓDROCZNE SKRÓCONE JEDNOSTKOWE SPRAWOZDANIE Z 
CA KOWITYCH DOCHODÓW
za okres 3 miesi cy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 wrze nia 2016 roku 

01.07.2016- 
30.09.2016 
(niebadane) 

01.07.2015- 
30.09.2015 
(niebadane) 

Dzia alno  kontynuowana

Przychody ze sprzeda y us ug 3 880 4 740 

Przychody ze sprzeda y 3 880 4 740 

Amortyzacja (41) (69) 
Koszty dystrybucji (266) (329) 
Koszty wiadcze  pracowniczych (590) (1 284) 
Pozosta e koszty dzia alno ci operacyjnej (611) (684) 

Koszty operacyjne (1 508) (2 366) 

Zysk brutto ze sprzeda y 2 372 2 374 

Pozosta e przychody operacyjne 0 6
Pozosta e koszty operacyjne (9) 0

Zysk z dzia alno ci operacyjnej 2 363 2 380 

Przychody finansowe 81 93 
Koszty finansowe  (20) (87) 

Zysk brutto 2 424 2 386 

Podatek dochodowy (466) (467) 

Zysk netto z dzia alno ci kontynuowanej 1 958 1 919 

Dzia alno  zaniechana
Zysk netto z dzia alno ci zaniechanej 0 0

Zysk netto  1 958 1 919 
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RÓDROCZNE SKRÓCONE JEDNOSTKOWE SPRAWOZDANIE Z  
SYTUACJI FINANSOWEJ 
na dzie  30 wrze nia 2016 roku 

30 wrze nia 2016
(niebadane) 

30 czerwca 2016 

AKTYWA 
Aktywa trwa e
Rzeczowe aktywa trwa e 583 607 
Warto ci niematerialne 251 248 
Inwestycje w jednostkach zale nych 89 500 89 500 
Aktywa finansowe dost pne do sprzeda y 599 599 
Aktywa z tytu u podatku odroczonego 83 71 

91 016 91 025 
Aktywa obrotowe 
Nale no ci z tytu u dostaw i us ug oraz pozosta e nale no ci 1 357 1 592 
Aktywa finansowe wyceniane w warto ci godziwej przez wynik 
finansowy 9 597 9 554 

rodki pieni ne i ich ekwiwalenty 13 567 11 338 
24 521 22 484 

Aktywa trwa e przeznaczone do sprzeda y 150 150 

SUMA AKTYWÓW 115 687 113 659 

KAPITA Y W ASNE I ZOBOWI ZANIA
Kapita  w asny
Kapita  podstawowy 5 457 5 457 
Pozosta e kapita y 86 324 86 324 
Akcje w asne (3) (3) 
Zyski zatrzymane 22 990 21 032 
Kapita  w asny ogó em 114 768 112 810 

Zobowi zania d ugoterminowe
Rezerwy 15 15 
Zobowi zania z tytu u leasingu finansowego 10 18 

25 33 
Zobowi zania krótkoterminowe
Zobowi zania z tytu u dostaw i us ug oraz pozosta e zobowi zania 290 310 
Zobowi zania z tytu u podatku dochodowego 160 159 
Zobowi zania z tytu u leasingu finansowego 35 39 
Rozliczenia mi dzyokresowe 409 308 

894 816 

Zobowi zania razem 919 849 

SUMA KAPITA ÓW W ASNYCH I ZOBOWI ZA 115 687 113 659 
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RÓDROCZNE SKRÓCONE JEDNOSTKOWE SPRAWOZDANIE Z  
PRZEP YWÓW PIENI NYCH 
za okres 3 miesi cy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 wrze nia 2016 roku 

01.07.2016- 
30.09.2016 
(niebadane) 

01.07.2015- 
30.09.2015 
(niebadane)

Przep ywy rodków pieni nych z dzia alno ci 
operacyjnej 
Zysk brutto 2 424 2 386 

Korekty o pozycje: 
Amortyzacja 41 69 
(Zysk)/strata na dzia alno ci inwestycyjnej (41) 30 
(Zwi kszenie)/zmniejszenie stanu nale no ci 235 (48) 
Zwi kszenie/(zmniejszenie) stanu zobowi za  z wyj tkiem 
kredytów i po yczek (20) (79) 
Koszty leasingu 2 2
Zmiana stanu rozlicze  mi dzyokresowych 102 83 
Zmiana stanu rezerw 0 192 
Koszty programu motywacyjnego 0 25 
Podatek dochodowy zap acony (477) (479) 

rodki pieni ne netto z dzia alno ci operacyjnej 2 266 2 181 

Przep ywy rodków pieni nych z dzia alno ci 
inwestycyjnej 
Sprzeda  rzeczowych aktywów trwa ych i warto ci 
niematerialnych 0 16 
Nabycie rzeczowych aktywów trwa ych i warto ci 
niematerialnych (20) (46) 
Nabycie pozosta ych aktywów finansowych 0 639 
Dywidendy otrzymane 0 (400) 

rodki pieni ne netto z dzia alno ci inwestycyjnej (20) 209 

Przep ywy rodków pieni nych z dzia alno ci 
finansowej 
Sp ata zobowi za  z tytu u leasingu finansowego (14) (28) 

rodki pieni ne netto z dzia alno ci finansowej (14) (28) 

Zwi kszenie/(zmniejszenie) netto stanu rodków 
pieni nych i ich ekwiwalentów 2 232 2 362 

rodki pieni ne na pocz tek okresu 11 338 17 746 
rodki pieni ne na koniec okresu 13 570 20 108 

w tym o ograniczonej mo liwo ci dysponowania 0 0
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RÓDROCZNE SKRÓCONE JEDNOSTKOWE SPRAWOZDANIE ZE ZMIAN W KAPITALE W ASNYM
za okres 3 miesi cy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 wrze nia 2016 roku 

Kapita  podstawowy Akcje w asne Pozosta e kapita y Zyski zatrzymane / 
(niepokryte straty) 

Kapita  w asny 
ogó em

Nota
Na dzie  1 lipca 2016 5 457 (3) 86 324 21 032 112 810 
Zysk netto za okres 0 0 0 1 958 1 958 
Inne ca kowite dochody netto za okres 0 0 0 0 0
Ca kowity dochód za okres 0 0 0 1 958 1 958 
Na dzie  30 wrze nia 2016 (niebadane) 5 457 (3) 86 324 22 990 114 768 

Na dzie  1 lipca 2015 5 457 0 85 545 22 037 113 039 
Zysk netto za okres 0 0 0 1 919 1 919 
Inne ca kowite dochody netto za okres 0 0 0 0 0
Ca kowity dochód za okres 0 0 0 1 919 1 919 
Rozliczenie wyniku z lat ubieg ych 0 0 753 (753) 0
Uj cie kosztów programu motywacyjnego 0 0 25 0 25 
Na dzie  30 wrze nia 2015 (niebadane) 5 457 0 86 323 22 203 114 983 
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